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は
じ
め
に

当
法
人
は
現
在
、
障
害
者
総
合
支
援
法

を
中
心
に
、
働
く
こ
と
、
生
活
す
る
こ
と

を
お
手
伝
い
す
る
関
連
事
業
を
運
営
し
て

い
ま
す
。
中
に
は
、
在
宅
や
施
設
外
支
援

な
ど
も
行
っ
て
い
ま
す
が
、
基
本
的
に
は

居
住
も
含
め
て「
施
設
支
援
」で
あ
り
ま
す
。

過
去
に
は
施
設
外
支
援
を
制
度
的
に
認
め

て
い
な
か
っ
た
経
緯
が
あ
り
ま
す
。

厚
労
省
の
資
料
等
で
は
就
労
継
続
支
援

事
業
の
利
用
対
象
者
を
「
一
般
企
業
等
で

就
労
が
困
難
な
人
…
」
と
説
明
が
あ
り
ま

す
が
、
正
し
く
は
「
一
般
企
業
等
が
雇
用

す
る
こ
と
を
あ
き
ら
め
た
人
、
な
ら
び
に

企
業
等
の
雇
用
を
望
ま
ず
必
要
な
支
援
を

受
け
て
働
く
こ
と
を
希
望
す
る
人
…
」
と

い
う
の
が
的
確
な
解
説
だ
と
思
い
ま
す
。

こ
の
度
、
障
害
者
総
合
支
援
法
は
３
年

ご
と
の
改
正
が
行
わ
れ
よ
う
と
し
て
い
ま

す
。
一
方
、
２
０
０
６
年
に
国
連
総
会
で

採
択
さ
れ
、
わ
が
国
が
２
０
１
４
年
に
批

准
し
た
障
害
者
権
利
条
約
は
、
権
利
委
員

会
に
よ
る
初
の
日
本
審
査
が
８
月
に
ジ
ュ

ネ
ー
ブ
で
実
施
さ
れ
る
予
定
で
す
。

障
害
の
あ
る
人
に
必
要
な
、
様
々
な
福

祉
サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
定
め
た
障
害
者
総
合

支
援
法
に
対
し
て
、
障
害
者
権
利
条
約
は

あ
ら
ゆ
る
差
別
撤
廃
を
基
本
と
し
て
、シ
ェ

ル
タ
ー
ド
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
（
保
護
さ
れ

た
就
労
・
労
働
施
設
）
を
含
む
施
設
支
援

に
つ
い
て
は
否
定
的
に
み
て
い
ま
す
。
私

た
ち
に
は
、
い
ず
れ
も
重
要
な
法
律
で
あ

り
、
条
約
で
あ
り
ま
す
。

今
回
は
、
わ
が
国
の
制
度
を
20
年
ほ
ど

前
ま
で
振
返
り
、
障
害
者
権
利
条
約
に
も

照
ら
し
て
考
え
て
み
ま
す
。

障
害
者
福
祉
施
策
の
振
返
り

障
害
者
の
福
祉
施
策
は
２
０
０
３
年
、

そ
れ
ま
で
の
措
置
制
度
か
ら
支
援
費
制
度

に
大
き
く
舵
を
切
り
、
ノ
ー
マ
ラ
イ
ゼ
ー

シ
ョ
ン
の
理
念
に
基
づ
い
た
改
正
を
重
ね

て
い
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
現
在
の
障
害

者
総
合
支
援
法
は
２
０
１
３
年
に
施
行
さ

れ
、
障
害
者
と
障
害
児
を
対
象
と
し
て
、

障
害
の
あ
る
人
が
基
本
的
人
権
の
あ
る
個

人
と
し
て
尊
重
さ
れ
、
尊
厳
に
ふ
さ
わ
し

い
日
常
生
活
や
社
会
生
活
を
営
む
こ
と
が

で
き
る
よ
う
に
、
福
祉
サ
ー
ビ
ス
に
関
わ

る
給
付
・
地
域
生
活
支
援
事
業
や
そ
の
ほ

か
の
支
援
を
総
合
的
に
行
う
こ
と
を
定
め

た
法
律
で
す
。
２
０
０
６
年
に
施
行
さ
れ

た
障
害
者
自
立
支
援
法
を
改
正
す
る
形
で

成
立
し
ま
し
た
。
わ
が
国
の
障
害
福
祉
施

策
は
、
様
々
な
変
遷
を
経
て
現
在
の
障
害

者
総
合
支
援
法
に
至
っ
て
お
り
、
正
式
に

は
「
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活

を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
」
と

い
い
ま
す
。

⑴
社
会
福
祉
基
礎
構
造
改
革

２
０
０
０
年
の
社
会
福
祉
基
礎
構
造
改

革
を
発
端
に
グ
ラ
ン
ド
デ
ザ
イ
ン
案
が
示

さ
れ
、
一
部
の
社
会
福
祉
事
業
を
除
き
、

こ
れ
ま
で
の
行
政
側
に
決
定
権
が
あ
る
措

置
制
度
か
ら
、
サ
ー
ビ
ス
の
利
用
者
が
自

ら
の
意
志
で
、
利
用
す
る
サ
ー
ビ
ス
を
選

択
で
き
る
利
用
契
約
（
支
援
費
）
制
度
に

方
向
転
換
し
ま
し
た
。
ま
た
、
社
会
福
祉

サ
ー
ビ
ス
の
質
と
量
の
向
上
を
掲
げ
て
、

社
会
福
祉
事
業
へ
の
事
業
参
入
を
規
制
緩

和
し
、
企
業
等
の
参
加
を
促
進
し
ま
し
た
。

そ
れ
ま
で
自
治
体
や
社
会
福
祉
法
人
が

担
っ
て
い
た
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
質
を
、
競

争
原
理
の
導
入
に
よ
っ
て
向
上
さ
せ
る
こ

と
を
目
的
と
し
ま
し
た
。

⑵
支
援
費
制
度

２
０
０
３
年
に
公
布
さ
れ
た
支
援
費
制

度
は
、
従
来
の
日
本
の
障
害
保
健
福
祉
施

策
と
は
一
線
を
画
す
も
の
で
し
た
。
保
険

制
度
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
認
定
、
程
度

区
分
、
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
を
、

す
で
に
存
在
し
て
い
た
高
齢
者
の
介
護
保

険
制
度
を
参
考
に
し
な
が
ら
、従
来
の
サ
ー

ビ
ス
を
よ
り
利
用
し
易
く
し
て
開
始
さ
れ

ま
し
た
。
障
害
者
ニ
ー
ズ
の
掘
り
起
し
に

一
定
の
成
功
が
み
ら
れ
た
も
の
の
、
こ
れ

ま
で
利
用
で
き
ず
に
い
た
人
た
ち
な
ど
の

予
想
以
上
の
サ
ー
ビ
ス
利
用
に
よ
る
財
源

不
足
に
よ
り
、
施
行
か
ら
わ
ず
か
数
年
で

破
綻
を
余
儀
な
く
さ
れ
ま
す
。

⑶
障
害
者
自
立
支
援
法

支
援
費
制
度
の
問
題
を
解
決
す
る
た

め
に
改
正
法
と
し
て
施
行
さ
れ
た
の
が

２
０
０
６
年
の
障
害
者
自
立
支
援
法
だ
っ

た
の
で
す
が
、
低
所
得
世
帯
に
も
利
用
料

の
１
割
負
担
を
課
し
、
世
帯
の
単
位
も
生

計
を
共
に
す
る
家
族
を
含
ん
だ
た
め
、
当

事
者
の
負
担
を
強
い
る
制
度
で
あ
り
ま
し

た
。
さ
ら
に
１
日
単
位
の
利
用
を
前
提
に
、

事
業
者
の
収
入
は
日
額
報
酬
と
な
っ
た
た

め
、
事
業
運
営
に
も
影
響
を
受
け
、
実
質

的
に
は
改
悪
だ
っ
た
と
受
け
止
め
て
い
ま

す
。
そ
の
証
拠
に
、
施
行
前
後
か
ら
全
国

的
な
反
対
運
動
が
起
き
、
当
事
者
か
ら
は

違
憲
訴
訟
を
起
こ
さ
れ
、
２
０
０
９
年
に

は
廃
止
を
宣
言
、
結
果
的
に
２
０
１
０
年

厚
生
労
働
省
と
の
間
に
結
ば
れ
た
「
基
本

合
意
文
書
」
を
も
っ
て
終
結
し
ま
し
た
。

廃
止
宣
言
の
２
０
０
９
年
に
は
、
新
た
な

障
害
者
施
策
の
推
進
に
関
す
る
意
見
を
ま

と
め
る
「
障
が
い
者
制
度
改
革
推
進
本
部
」

が
設
置
さ
れ
、
推
進
会
議
が
発
足
し
ま
し

た
。
そ
し
て
、
推
進
会
議
の
下
に
障
害
者

や
家
族
、
事
業
者
、
自
治
体
首
長
、
学
識

経
験
者
な
ど
55
名
か
ら
な
る
「
障
が
い
者

制
度
改
革
推
進
会
議
総
合
福
祉
部
会
」
が

時　評

理事長　中村　敏彦

障害分野の
混　乱
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設
置
さ
れ
、「
障
害
者
権
利
条
約
」
や
「
基

本
合
意
文
書
」
に
基
づ
き
検
討
が
重
ね
ら

れ
、
２
０
１
１
年
８
月
に
「
骨
格
提
言
」

が
ま
と
め
ら
れ
ま
し
た
。 

⑷
障
害
者
総
合
支
援
法

障
害
者
総
合
支
援
法
の
基
本
理
念
は
、

①　

 

す
べ
て
の
国
民
が
基
本
的
人
権
を

享
有
し
個
人
と
し
て
尊
重
さ
れ
る

②　

 

障
害
の
有
無
に
関
係
な
く
相
互
に

人
格
と
個
性
を
尊
重
し
合
え
る
共

生
社
会
を
実
現
す
る

③　

 

住
み
な
れ
た
身
近
な
場
所
で
支
援

を
受
け
ら
れ
る

④　

社
会
参
加
の
機
会
を
確
保
す
る

⑤　

 

ど
こ
で
誰
と
暮
ら
す
か
な
ど
他
者

と
の
共
生
を
妨
げ
な
い

⑥　

 

社
会
生
活
を
す
る
上
で
の
障
壁
の

除
去
に
資
す
る

と
格
調
高
く
、
障
害
者
基
本
法
の
理
念
を

踏
襲
し
、
障
害
者
・
児
が
他
の
国
民
と
同

じ
よ
う
に
、
基
本
的
人
権
が
守
ら
れ
、
自

立
し
た
社
会
生
活
を
送
れ
る
よ
う
に
様
々

な
支
援
を
行
う
と
し
て
い
ま
す
。
実
現
す

れ
ば
素
晴
ら
し
い
こ
と
で
す
が
、
実
態
は
、

総
合
福
祉
部
会
で
ま
と
め
た
「
骨
格
提
言
」

の
ご
く
一
部
し
か
採
用
さ
れ
ず
、
廃
止

さ
れ
た
障
害
者
自
立
支
援
法
の
改
訂
版
と

な
っ
て
い
る
の
で
す
。

障
害
者
権
利
委
員
会
に
よ
る

脱
施
設
化
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
（
草
案
）

こ
の
度
、
国
連
障
害
者
権
利
委
員
会
は

「
緊
急
時
を
含
む
脱
施
設
化
に
関
す
る
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
」
の
草
案
を
公
表
し
ま
し
た
。

草
案
の
段
階
で
す
の
で
本
誌
で
紹
介
す
る

こ
と
は
控
え
ま
す
が
、
福
祉
施
策
や
支
援

施
策
の
充
実
は
必
要
か
つ
重
要
と
し
な
が

ら
も
、
施
設
で
は
な
く
、
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ

ン
（
社
会
へ
の
包
含
）、
共
生
社
会
、
す
な

わ
ち
、
他
の
者
と
の
差
別
を
な
く
し
、
平

等
な
社
会
環
境
を
実
現
し
、
障
害
者
の
人

権
や
様
々
な
権
利
を
獲
得
す
る
こ
と
が
締

約
国
の
義
務
で
あ
る
と
断
じ
て
い
ま
す
。

人
権
の
観
点
か
ら
は
そ
う
あ
る
べ
き
だ
し
、

そ
う
あ
り
た
い
と
願
う
も
の
の
、「
そ
う
は

言
っ
て
も
」
が
後
に
続
き
ま
す
。

現
実
的
な
課
題

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
な
ど
の
利
用
者

は
毎
年
増
え
て
お
り
、
障
害
者
・
児
の

利
用
者
数
は
２
０
２
０
年
11
月
現
在
で

１
３
０
万
２
千
人
に
も
上
り
、
２
０
１
６

年
11
月
の
１
０
３
万
３
千
人
か
ら

１
２
６
％
も
の
伸
び
率
と
な
っ
て
い
ま
す
。

（
厚
労
省
：
令
和
３
年
３
月
19
日　

社
会
保

障
審
議
会
障
害
者
部
会
資
料
よ
り
）

民
間
企
業
で
雇
用
さ
れ
て
い
る
障
害
者

の
人
数
は
59
万
８
千
人
で
毎
年
増
加
し
、

実
雇
用
率
も
２
・
20
％
と
過
去
最
高
を
記

録
、
ま
た
、
公
的
機
関
や
独
立
行
政
法
人

な
ど
の
雇
用
も
対
前
年
比
で
上
回
る
と
報

告
さ
れ
て
い
ま
す
。（
厚
労
省
：
令
和
３
年

障
害
者
雇
用
状
況
の
集
計
結
果
よ
り
）

一
方
で
、
企
業
内
に
は
雇
用
の
実
態
が

な
い
の
に
雇
用
率
に
カ
ウ
ン
ト
さ
れ
、
企

業
が
出
資
す
る
別
会
社
が
運
営
す
る
農
園

で
働
い
て
い
る
と
い
う
、
い
わ
ゆ
る
雇
用

率
確
保
の
た
め
の
新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
が
10

年
ほ
ど
前
か
ら
急
速
に
拡
大
し
て
い
ま
す
。

当
事
者
や
ご
家
族
か
ら
は
、
雇
用
と
最
低

賃
金
が
保
障
さ
れ
る
と
喜
ば
れ
て
い
る
と

聞
き
ま
す
が
、
障
害
者
雇
用
促
進
法
に
よ

る
「
経
済
社
会
を
構
成
す
る
労
働
者
の
一

員
と
し
て
、
職
業
生
活
に
お
い
て
そ
の
能

力
を
発
揮
す
る
機
会
を
与
え
ら
れ
る
も
の
」

と
い
う
理
念
か
ら
み
れ
ば
素
直
に
受
け
入

れ
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

障
害
者
総
合
支
援
法
は
、
３
年
後
の
見

直
し
で
通
過
型
を
充
実
さ
せ
、
福
祉
か
ら

の
卒
業
を
加
速
さ
せ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
多
額
の
公
費
（
主
に
税
金
）
に
対

し
て
充
分
な
成
果
が
得
ら
れ
て
い
な
い
、

と
の
評
価
を
耳
に
し
ま
す
。
で
は
、
同
法

の
果
た
す
役
割
（
成
果
）
と
は
い
っ
た
い

ど
の
よ
う
な
事
な
の
で
し
ょ
う
。
事
業
者

は
法
に
基
づ
い
た
サ
ー
ビ
ス
で
し
か
報
酬

が
得
ら
れ
ず
、
法
を
超
え
た
支
援
は
自
力

で
実
施
し
て
い
ま
す
。
仮
に
余
裕
が
あ
っ

た
と
し
て
も
社
会
福
祉
充
実
財
産
の
再
投

下
が
義
務
付
け
ら
れ
て
お
り
、
事
業
者
独

自
の
努
力
と
工
夫
は
当
然
と
ば
か
り
。
評

価
の
対
象
に
な
り
に
く
い
の
で
す
。

ま
と
め
に

さ
て
、
福
祉
施
設
と
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ

ン
、
私
た
ち
は
ど
の
よ
う
に
受
け
止
め
れ

ば
良
い
の
で
し
ょ
う
。
障
害
者
福
祉
施
策

は
課
題
を
残
し
つ
つ
も
差
別
解
消
法
や
虐

待
防
止
法
、
バ
リ
ア
フ
リ
ー
関
連
法
な
ど

様
々
な
法
律
・
条
例
な
ど
に
よ
り
確
実
に

進
歩
し
、
障
害
者
が
社
会
で
活
躍
す
る
機

会
も
増
え
、
社
会
環
境
は
障
害
理
解
が
進

ん
で
い
る
よ
う
に
み
え
ま
す
。
し
か
し
一

方
で
、
１
９
４
８
年
か
ら
１
９
９
６
年
ま

で
続
い
た
旧
優
生
保
護
法
の
人
権
侵
害
は

現
在
も
な
お
裁
判
で
争
わ
れ
て
お
り
、
公

的
機
関
の
障
害
者
雇
用
水
増
し
（
偽
装
）

問
題
、
優
生
思
想
に
よ
る
障
害
者
施
設
に

お
け
る
殺
傷
事
件
、
精
神
科
病
院
で
の
長

い
入
院
期
間
や
世
界
に
類
を
み
な
い
病
床

数
の
多
さ
な
ど
、
根
深
く
深
刻
な
問
題
を

抱
え
て
い
る
こ
と
も
事
実
で
す
。

障
害
者
総
合
支
援
法
や
そ
の
他
の
障
害

者
関
連
法
な
ど
で
、
障
害
の
あ
る
人
た
ち

の
日
常
生
活
の
向
上
や
他
の
者
と
の
平
等

は
実
現
で
き
る
の
で
し
ょ
う
か
。
障
害
者

権
利
条
約
が
求
め
る
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ
ン
、

課
題
と
指
摘
さ
れ
て
い
る
脱
施
設
化
は
実

現
で
き
る
の
で
し
ょ
う
か
。
障
害
者
権
利

条
約
に
限
ら
ず
、
社
会
的
・
文
化
的
権
利

規
約
、自
由
権
規
約
、人
種
差
別
撤
廃
条
約
、

女
性
差
別
撤
廃
条
約
、
子
ど
も
の
権
利
条

約
な
ど
、
人
権
に
関
す
る
国
際
基
準
は
数

多
く
あ
り
ま
す
。
様
々
な
関
連
条
約
や
法

律
は
、
他
の
者
と
の
平
等
が
保
障
さ
れ
た

社
会
、
だ
れ
も
が
国
民
の
一
人
と
い
う
理

解
が
浸
透
す
れ
ば
、
一
般
条
約
や
法
律
で

解
決
し
そ
う
な
も
の
で
す
。

妥
協
せ
ず
、
あ
る
べ
き
姿
を
「
め
ざ
す
」

こ
と
は
大
切
で
す
が
、「
今
あ
る
現
実
か
ら

目
を
そ
ら
さ
な
い
」。
こ
の
こ
と
抜
き
に
、

実
現
で
き
る
と
は
思
え
な
い
の
で
す
。
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１
．
は
じ
め
に

前
年
度
も
ま
た
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
の
対
応
に
追
わ
れ
た
１
年
で
あ

り
ま
し
た
。
国
内
外
の
経
済
情
勢
に
も
大

き
な
影
響
を
与
え
、
当
法
人
の
就
労
支
援

活
動
で
は
各
事
業
所
と
も
に
厳
し
い
状
況

が
続
き
、
年
明
け
か
ら
始
ま
っ
た
第
６
波

に
お
い
て
は
、
数
名
の
陽
性
者
の
報
告
や

濃
厚
接
触
者
の
自
宅
待
機
な
ど
で
支
援
体

制
に
も
影
響
が
出
始
め
て
い
る
状
況
で
す
。

ワ
ク
チ
ン
の
接
種
は
３
回
目
に
入
り
ま
し

た
が
、
変
異
株
に
よ
る
感
染
状
況
は
現
在

も
な
お
収
束
の
見
込
み
は
立
っ
て
い
ま
せ

ん
。わ

が
国
も
批
准
し
た
国
連
障
害
者
権
利

条
約
に
つ
い
て
、
国
連
権
利
委
員
会
に
よ

る
わ
が
国
の
審
査
も
コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
で

延
期
さ
れ
今
年
８
月
に
開
催
さ
れ
る
予
定

で
す
。
障
害
者
施
策
の
現
状
が
問
わ
れ
、

総
括
所
見
や
是
正
勧
告
等
に
よ
り
改
善
に

つ
な
が
る
よ
う
期
待
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
報
酬
改
定
は
実
績

評
価
が
ま
す
ま
す
顕
著
に
な
っ
て
い
ま
す
。

障
害
者
総
合
支
援
法
の
３
年
ご
と
の
見
直

し
に
つ
い
て
は
、
関
係
団
体
と
連
携
し
て

課
題
な
ど
の
改
善
運
動
に
参
画
し
ま
す
。

本
年
度
は
、
新
た
に
策
定
し
た
中
期
事

業
計
画（
５
ヵ
年
計
画
）の
最
初
の
年
度
と

な
り
ま
す
。
前
期
か
ら
引
き
継
ぐ
こ
と
や

新
た
な
課
題
に
取
り
組
む
こ
と
な
ど
、
期

中
で
計
画
を
実
現
で
き
る
よ
う
全
力
で
取

り
組
み
ま
す
。
当
面
は
コ
ロ
ナ
禍
の
影
響

を
想
定
せ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
が
、
そ
の
よ

う
な
状
況
の
中
、
前
年
度
は
創
立
70
周
年

記
念
行
事
と
し
て
、
感
謝
の
気
持
ち
を
お

伝
え
す
る
動
画
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
配
信

し
ま
し
た
。
70
周
年
を
節
目
に
創
設
時
を

想
起
し
、
改
め
て
障
害
の
あ
る
人
の
暮
ら

し
ぶ
り
の
向
上
を
目
指
し
、
事
業
所
の
所

在
す
る
そ
れ
ぞ
れ
の
地
域
で
、
あ
る
い
は

法
人
全
体
で
、
様
々
な
諸
課
題
に
臨
ん
で

い
く
こ
と
と
し
ま
す
。

２
．
事
業
方
針
と
予
算
の
特
徴

本
年
度
の
事
業
方
針
は
新
た
な
中
期
事

業
計
画
を
視
野
に
入
れ
、
コ
ロ
ナ
禍
の
中

で
あ
っ
て
も
拠
点
間
で
情
報
を
共
有
し
、

協
力
・
連
携
し
て
事
業
運
営
に
取
り
組
む

こ
と
と
し
ま
す
。

⑴
経
営
の
基
本
方
針

・ 

経
営
理
念
や
倫
理
、
社
会
的
役
割
に
伴

う
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
や
ガ
バ
ナ
ン
ス

を
重
ん
じ
た
法
人
運
営
に
継
続
し
て
取

り
組
み
ま
す
。

・ 

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
質
的
向
上
の
た
め
に
、

第
三
者
サ
ー
ビ
ス
評
価
機
関
の
審
査
を

受
け
る
と
と
も
に
、
苦
情
解
決
第
三
者

委
員
制
度
の
設
置
や
広
報
誌
や
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
等
に
よ
る
情
報
開
示
に
取
り
組

み
ま
す
。

・ 

法
改
正
や
業
務
改
善
な
ど
に
伴
う
法
人

の
規
程
等
を
必
要
に
応
じ
て
見
直
し
ま

す
。

⑵
財
務
・
資
金
管
理

・ 

会
計
顧
問
の
指
導
を
受
け
な
が
ら
、
会

計
基
準
に
則
り
精
度
の
高
い
管
理
に
努

め
、
さ
ら
に
外
部
会
計
監
査
人
の
指
導

を
会
計
管
理
に
反
映
さ
せ
ま
す
。

・ 

財
務
や
資
金
管
理
に
つ
い
て
、
法
人
本

部
は
全
体
を
把
握
し
拠
点
間
の
窓
口
と

な
っ
て
調
整
に
努
め
、
外
部
か
ら
の
借

入
金
に
つ
い
て
は
、
可
能
な
範
囲
で
内

部
の
資
金
活
用
を
検
討
し
ま
す
。

⑶
事
業
の
継
続

・ 

引
き
続
き
、
感
染
症
の
予
防
対
策
に
は

徹
底
し
て
取
り
組
む
こ
と
と
し
ま
す
。

・ 

常
に
経
営
改
善
に
視
点
を
置
き
、
継
続

可
能
な
事
業
へ
の
体
質
改
善
を
図
り
ま

す
。

・ 

Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
事
業
継
続
計
画
）
を
全
拠
点

で
策
定
し
ま
す
。

⑷
人
材
確
保
・
育
成

・ 

継
続
的
に
人
材
確
保
に
努
め
、
経
営
や

福
祉
の
専
門
性
を
向
上
す
る
こ
と
を
目

的
と
し
た
教
育
、
研
修
を
計
画
的
に
実

施
し
て
人
材
育
成
に
取
り
組
み
ま
す
。

ま
た
、
人
事
考
課
制
度
を
活
用
し
て
風

通
し
の
良
い
職
場
環
境
づ
く
り
に
努
め
、

一
人
ひ
と
り
の
活
躍
の
場
を
充
実
さ
せ

ま
す
。
次
世
代
を
育
成
し
、
世
代
交
代

も
視
野
に
具
体
的
に
検
討
し
ま
す
。

⑸
他
の
団
体
と
の
協
力
連
携

・ 

障
害
者
福
祉
の
向
上
の
た
め
に
、
各
省

2022（令和４）年度
事 業 計 画
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庁
な
ら
び
に
、
東
京
都
、
各
区
市
自
治

体
、
全
国
社
会
福
祉
協
議
会
、
東
京
都

社
会
福
祉
協
議
会
、
一
般
社
団
法
人
ゼ

ン
コ
ロ
、
特
定
非
営
利
活
動
法
人
日
本

障
害
者
協
議
会
、
全
国
社
会
就
労
セ
ン

タ
ー
、
日
本
セ
ル
プ
セ
ン
タ
ー
、
東
京

都
セ
ル
プ
セ
ン
タ
ー
な
ど
に
お
い
て
積

極
的
に
役
割
を
果
た
し
ま
す
。
ま
た
、

従
業
員
等
が
、
対
外
的
な
立
場
に
お
い

て
充
分
に
役
割
発
揮
が
で
き
る
よ
う
に
、

可
能
な
限
り
配
慮
し
支
援
し
ま
す
。

⑹
地
域
活
動

・ 

拠
点
ご
と
の
地
域
活
動
に
お
い
て
は
、

各
自
治
体
と
の
連
携
を
深
め
情
報
交
換

を
密
に
し
な
が
ら
、
地
域
福
祉
の
向
上

な
ら
び
に
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
障
害
者
福

祉
の
充
実
に
努
め
ま
す
。
ま
た
、
地
域

の
福
祉
関
連
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
に
は
積
極

的
に
参
画
し
、
重
要
な
社
会
資
源
に
な

り
得
る
こ
と
を
目
指
し
ま
す
。

３
．
各
事
業
所
の
計
画
概
要

既
存
事
業
の
安
定
経
営
な
ら
び
に
福
祉

の
専
門
性
の
向
上
を
目
指
し
、
必
要
に
応

じ
て
新
た
な
事
業
に
も
着
手
し
な
が
ら
、

拠
点
が
所
在
す
る
地
域
の
ニ
ー
ズ
に
応
え

ま
す
。
事
業
本
部
制
の
見
直
し
を
検
討
し
、

法
人
全
体
で
協
力
・
連
携
し
て
取
り
組
み

ま
す
。
併
せ
て
、
法
人
内
に
あ
る
現
在
の

公
益
に
関
す
る
事
業
は
、
役
割
や
管
理
体

制
な
ど
を
見
直
し
全
体
で
支
え
ら
れ
る
よ

う
検
討
し
ま
す
。

⑴
法
人
事
務
局

法
人
全
体
、
法
人
内
の
各
事
業
の
充
実

を
目
指
し
、
法
人
の
抱
え
る
諸
課
題
へ
の

対
応
、
組
織
の
強
化
策
や
運
営
改
善
、
ガ

バ
ナ
ン
ス
強
化
等
に
お
い
て
事
務
局
と
し

て
の
役
割
を
果
た
し
ま
す
。
併
せ
て
、
中

期
事
業
計
画
に
基
づ
き
、
法
人
本
部
と
し

て
各
拠
点
と
協
力
し
な
が
ら
主
体
的
に
関

わ
っ
て
い
き
ま
す
。
事
務
局
の
運
営
に
お

い
て
は
、
コ
ス
ト
意
識
に
基
づ
い
た
業
務

の
省
力
化
や
事
務
処
理
の
効
率
化
を
推
進

し
ま
す
。
法
人
内
の
会
議
、
委
員
会
、
研

修
等
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染

防
止
の
観
点
か
ら
、
引
き
続
き
オ
ン
ラ
イ

ン
開
催
を
原
則
に
実
施
し
ま
す
。

⑵ 

地
域
生
活
支
援
事
業
関
連
（
グ
ル
ー
プ

ホ
ー
ム
等
、
ト
ー
コ
ロ
生
活
支
援
セ
ン

タ
ー
）

地
域
生
活
を
支
援
す
る
事
業
と
し
て
、

特
定
相
談
支
援
事
業
、
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
、

短
期
入
所
、
居
宅
介
護
事
業
等
を
運
営
し

ま
す
。
既
存
事
業
の
体
制
を
整
え
強
化
す

る
年
度
と
し
、
新
規
事
業
は
予
定
し
な
い

こ
と
と
し
ま
す
。
東
京
都
の
グ
ル
ー
プ

ホ
ー
ム
制
度
に
基
づ
き
、
事
業
所
ご
と
に

管
理
者
を
配
置
す
る
専
任
体
制
に
改
め
、

事
業
運
営
の
安
定
と
支
援
の
質
の
向
上
に

努
め
ま
す
。
日
中
活
動
支
援
事
業
所
と
連

携
し
、
各
地
域
の
ニ
ー
ズ
や
個
別
ニ
ー
ズ

に
可
能
な
限
り
応
え
て
い
き
ま
す
。

⑶ 

Ｉ
Ｔ
事
業
関
連
（
ト
ー
コ
ロ
情
報
処
理

セ
ン
タ
ー
事
業
部
・
職
能
開
発
室
・
デ

ジ
タ
ル
メ
デ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
）

Ｉ
Ｔ
関
連
事
業
所
と
し
て
連
携
し
、
法

人
内
各
事
業
所
に
関
わ
り
横
断
的
に
役
割

を
果
た
し
ま
す
。

事
業
部
で
は
、
長
引
く
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
に
よ
り
受
託
先
の
獲
得
が
大
き
な
課
題

と
な
り
ま
す
。
自
治
体
か
ら
の
受
託
業
務

は
難
し
い
状
況
が
続
く
と
思
わ
れ
ま
す
が
、

継
続
的
に
受
託
で
き
る
よ
う
努
力
し
、
新

た
な
受
託
の
可
能
性
に
は
、
内
部
体
制
の

確
立
を
含
め
て
検
討
し
ま
す
。
障
害
者
優

先
調
達
推
進
法
を
活
用
し
て
自
治
体
等
に

働
き
か
け
、
よ
り
安
定
し
た
受
託
事
業
等

の
確
保
に
努
力
し
、
地
域
に
密
着
し
て
、

一
人
で
も
多
く
の
障
害
の
あ
る
方
が
就
労

で
き
る
職
場
を
確
保
す
る
こ
と
を
目
指
し

ま
す
。
ま
た
、
東
京
コ
ロ
ニ
ー
の
得
意
と

す
る
印
刷
事
業
か
ら
入
力
、
集
計
、
発
送

と
い
っ
た
業
務
を
ト
ー
タ
ル
的
に
受
注
す

る
な
ど
、
法
人
内
事
業
の
強
み
を
生
か
し

た
営
業
を
積
極
的
に
図
り
、
障
害
の
あ
る

方
の
多
様
な
就
労
形
態
を
保
障
・
拡
大
す

る
事
業
と
し
て
取
り
組
み
ま
す
。

職
能
開
発
室
で
は
、
こ
の
先
の
社
会
変

容
と
自
ら
の
組
織
変
容
の
双
方
を
捉
え
た

大
事
な
１
年
と
な
り
ま
す
。
こ
こ
２
年
で

は
対
面
行
動
と
リ
モ
ー
ト
活
動
が
並
行
す

る
時
代
と
な
り
、
障
害
の
あ
る
人
の
働
き

方
も
少
な
か
ら
ず
多
様
化
し
ま
し
た
。
現

状
を
冷
静
に
評
価
し
、
引
き
続
き
Ｉ
Ｃ
Ｔ

活
用
に
よ
る
社
会
参
加
を
普
遍
化
す
べ
く

柔
軟
に
活
動
し
ま
す
。
こ
の
間
手
が
け
て

き
た
組
織
内
の
ノ
ウ
ハ
ウ
整
理
や
従
業
員

間
の
情
報
共
有
を
さ
ら
に
進
め
、
嘱
託
や

パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
も
含
め
す
べ
て
の
従
業

員
が
意
識
を
高
く
持
て
る
よ
う
工
夫
し
な

が
ら
、
世
代
交
代
を
本
格
的
に
進
め
て
い

き
ま
す
。

デ
ジ
タ
ル
メ
デ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
で
も
、

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
を

受
け
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
、
受
託
業
務
に

お
い
て
は
以
前
に
も
増
し
て
先
が
見
通
し

づ
ら
く
、
売
上
高
が
落
ち
込
む
こ
と
が
懸

念
さ
れ
ま
す
。
継
続
性
の
あ
る
年
間
一
括

受
託
業
務
を
積
極
的
に
受
注
し
、
顧
客
か

ら
の
要
件
・
要
望
事
項
に
柔
軟
に
対
応
で

き
る
よ
う
、
そ
の
時
々
に
順
応
し
た
体
制

を
組
み
な
が
ら
横
断
的
に
業
務
を
遂
行
し

ま
す
。
主
軸
で
あ
る
Ｗ
ｅ
ｂ
・
オ
ー
プ
ン

系
シ
ス
テ
ム
開
発
や
運
用
支
援
、
Ｗ
ｅ
ｂ

サ
イ
ト
制
作
業
務
に
お
い
て
も
、
引
き
続

き
、
既
存
の
資
産
や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
活
用
し

た
企
画
・
提
案
を
行
い
、
官
民
問
わ
ず
可

能
な
限
り
入
札
案
件
か
ら
の
受
注
も
視
野

に
入
れ
、
広
い
範
囲
で
受
注
に
結
び
付
く

よ
う
に
取
り
組
み
ま
す
。

⑷ 

日
中
活
動
事
業
関
連
（
コ
ロ
ニ
ー
中
野
、

中
野
区
仲
町
就
労
支
援
事
業
所
、
コ
ロ

ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー
、
コ

ロ
ニ
ー
東
村
山
、
ト
ー
コ
ロ
青
葉
ワ
ー
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ク
セ
ン
タ
ー
、
東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場
、

東
京
都
大
田
福
祉
工
場
）

コ
ロ
ニ
ー
中
野
で
は
、
定
員
変
更
は
行

わ
ず
支
援
体
制
を
確
実
な
も
の
と
し
て
、

実
利
用
率
の
向
上
を
目
指
し
ま
す
。
コ
ロ

ナ
禍
に
よ
る
飲
食
事
業
へ
の
影
響
に
対
応

す
る
た
め
、
小
口
顧
客
で
の
販
売
回
数
を

増
や
す
ほ
か
、
原
材
料
の
仕
入
先
の
見
直

し
な
ど
、
収
益
を
上
げ
ら
れ
る
よ
う
組
織

体
力
を
つ
け
て
い
き
ま
す
。
就
労
が
難
し

い
人
た
ち
が
関
わ
れ
る
仕
事
の
確
保
や
、

よ
り
高
い
工
賃
を
目
指
す
方
、
企
業
就
労

へ
の
意
欲
を
持
つ
人
な
ど
の
個
別
ニ
ー
ズ

に
応
え
て
い
き
ま
す
。

中
野
区
仲
町
就
労
支
援
事
業
所
は
、
中

野
区
と
の
基
本
協
定
に
基
づ
き
、
中
野
区

障
害
福
祉
計
画
に
沿
っ
て
魅
力
的
か
つ
有

意
義
な
事
業
運
営
を
目
指
し
ま
す
。
ま
た
、

指
定
管
理
受
託
の
際
に
提
案
し
た
社
会
生

活
に
困
難
が
あ
る
方
へ
の
対
応
も
可
能
と

な
る
よ
う
に
区
内
施
設
・
サ
ー
ビ
ス
と
の

連
携
協
力
を
進
め
ま
す
。
通
所
率
の
向
上

と
就
労
移
行
支
援
事
業
の
定
員
の
充
足
を

目
標
に
、
日
々
の
支
援
の
充
実
に
努
力
し
、

利
用
目
的
に
沿
っ
た
個
別
支
援
計
画
に
よ

り
、
主
体
的
に
目
標
達
成
で
き
る
よ
う
支

援
を
行
い
ま
す
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
に
は
、「
感
染
し
な
い
、
さ
せ
な
い
、

リ
ス
ク
を
下
げ
る
」を
合
言
葉
に
感
染
予

防
を
徹
底
し
て
取
り
組
み
ま
す
。

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー

は
、
運
営
開
始
か
ら
４
年
が
経
過
し
安
定

し
た
事
業
運
営
が
で
き
る
体
制
に
な
り
つ

つ
あ
り
ま
す
。
早
期
に
定
員
を
充
足
で
き

る
よ
う
利
用
者
の
希
望
や
意
欲
に
留
意
し

た
運
営
を
継
続
す
る
と
と
も
に
、
コ
ロ
ナ

禍
で
あ
っ
て
も
利
用
者
の
日
常
を
維
持
す

る
た
め
の
対
策
を
実
施
し
て
い
き
ま
す
。

多
機
能
型
施
設
と
し
て
各
サ
ー
ビ
ス
を
有

機
的
に
活
用
し
て
、
利
用
者
個
々
の
利
用

目
的
に
沿
っ
た
計
画
の
作
成
と
支
援
内
容

の
充
実
を
図
り
、
満
足
度
の
向
上
に
努
め

ま
す
。
ま
た
、
就
労
支
援
事
業
の
量
と
種

類
を
提
供
で
き
る
よ
う
努
め
、
利
用
者
の

ス
ト
レ
ス
の
軽
減
や
体
調
維
持
に
配
慮
し

た
プ
ロ
グ
ラ
ム
等
の
支
援
を
実
施
し
ま
す
。

コ
ロ
ニ
ー
東
村
山
で
は
、
引
き
続
き
印

刷
事
業
を
大
き
な
柱
と
し
な
が
ら
、
前
年

度
か
ら
開
始
し
た
書
籍
等
デ
ジ
タ
ル
化
事

業
の
構
築
を
加
速
し
、
売
上
の
安
定
化
を

図
っ
て
い
き
ま
す
。
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス

事
業
に
つ
い
て
は
、
障
害
の
重
度
化
、
高

齢
化
、
多
様
化
に
あ
わ
せ
た
Ｑ
Ｏ
Ｌ
の
向

上
な
ど
の
生
活
支
援
も
関
係
機
関
と
連
携

し
て
取
り
組
み
、
利
用
者
の
ニ
ー
ズ
を
的

確
に
つ
か
み
な
が
ら
、
受
け
入
れ
態
勢
を

整
え
利
用
者
増
を
図
り
ま
す
。
東
村
山
市

か
ら
受
託
し
て
い
る「
東
村
山
市
障
害
者

就
労
支
援
室
」は
、
引
き
続
き
現
体
制
で

取
り
組
み
、
業
務
の
効
率
化
を
図
り
な
が

ら
市
民
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
て
い
き
ま
す
。

特
定
相
談
支
援
事
業
所「
ふ
き
の
と
う
」は

年
間
２
０
０
名
を
超
え
る
契
約
者
を
予
定

し
て
お
り
、
東
村
山
市
お
よ
び
市
内
近
隣

相
談
支
援
事
業
所
と
連
携
し
な
が
ら
地
域

の
期
待
に
応
え
て
い
き
ま
す
。

ト
ー
コ
ロ
青
葉
ワ
ー
ク
セ
ン
タ
ー
で
は
、

コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
に
よ
り
従
業
員
の
出
勤

率
や
利
用
者
の
利
用
率
が
低
下
し
て
い
ま

す
が
、
引
き
続
き
個
別
ニ
ー
ズ
に
即
し
た

サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
取
り
組
み
ま
す
。
生

活
介
護
事
業
は
生
産
活
動
と
余
暇
活
動
を

織
り
交
ぜ
、「
働
く
生
活
介
護
」を
継
続
し

就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
事
業
は
、
各
係
の
特

性
を
考
慮
し
て
職
員
を
適
材
適
所
に
配
置

し
、
就
労
移
行
支
援
事
業
は
、
こ
れ
ま
で

の
就
労
実
績
を
生
か
し
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
の

提
供
と
定
員
の
充
足
を
目
指
し
ま
す
。
放

課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス「
ア
リ
ー
バ
」は
、

卒
業
後
の
進
路
と
し
て
当
事
業
所
を
選
択

す
る
ケ
ー
ス
が
増
え
て
お
り
、
多
機
能
型

事
業
の
各
サ
ー
ビ
ス
を
選
択
で
き
る
事
業

所
と
し
て
、
今
後
も
積
極
的
に
卒
業
生
を

受
け
入
れ
ま
す
。

東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場
は
、
多
機
能
型

事
業
所
と
し
て
障
害
者
の
自
立
支
援
、
就

労
支
援
を
利
用
者
の
立
場
に
立
ち
利
用
目

的
に
沿
っ
た
支
援
体
制
づ
く
り
に
努
め
ま

す
。
東
京
都
よ
り
民
間
移
譲
を
受
け
て
か

ら
10
年
が
経
過
し
、
今
一
度
、
初
心
に
戻

り「
全
従
業
員
が
支
援
員
で
あ
り
指
導
員

で
あ
る
」と
い
う
真
摯
な
姿
勢
で
臨
み
ま

す
。
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
り
開
催
で
き
な
か
っ

た
集
合
研
修
は
、
収
束
を
待
っ
て
再
開
す

る
予
定
で
す
。
今
年
度
も
時
間
短
縮
勤
務

や
分
散
勤
務
等
を
余
儀
な
く
さ
れ
、
経
営

的
に
厳
し
い
事
業
展
開
が
予
想
さ
れ
ま
す

が
、
全
事
業
部
門
で
協
力
し
結
果
を
残
せ

る
よ
う
尽
力
し
ま
す
。
老
朽
化
に
伴
う
立

石
工
場
の
移
転
新
築
計
画
に
つ
い
て
は
、

東
京
都
や
葛
飾
区
、
法
人
本
部
と
綿
密
な

協
議
を
重
ね
、
近
隣
住
民
へ
の
新
築
工
事

計
画
説
明
会
、
工
事
業
者
選
定
に
係
る
入

札
・
工
事
請
負
契
約
締
結
等
を
滞
り
な
く

実
施
し
、
本
年
11
月
ま
で
に
着
工
の
う
え

来
年
末
ま
で
に
移
転
を
目
指
し
ま
す
。

東
京
都
大
田
福
祉
工
場
も
ま
た
、
コ
ロ

ナ
禍
の
影
響
に
よ
り
、
基
幹
生
産
活
動
で

あ
る
印
刷
事
業
は
大
き
な
打
撃
を
受
け
ま

し
た
が
、
障
害
者
優
先
調
達
推
進
法
を
活

用
し
売
上
高
の
回
復
に
努
め
ま
す
。
印
刷

事
業
統
括
シ
ス
テ
ム
の
運
用
を
さ
ら
に
改

良
し
、
事
務
の
効
率
化
に
加
え
て
原
価
計

算
に
基
づ
く
利
益
管
理
の
ス
キ
ー
ム
を
早

期
に
構
築
し
て
改
善
を
図
り
ま
す
。
障
害

福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
は
、
困
難
な
課
題
を

抱
え
た
障
害
者
の
受
入
先
と
し
て
支
援
に

尽
力
し
、
利
用
者
の
立
場
に
立
っ
た「
寄

り
添
う
」支
援
を
実
践
し
て
い
き
ま
す
。

当
工
場
の
特
徴
を
外
部
に
向
け
積
極
的
に

発
信
し
、
付
加
価
値
を
高
め
る
こ
と
に
努

め
る
と
と
も
に
、
法
人
内
の
連
携
協
力
を

強
め
て
い
く
こ
と
と
し
ま
す
。

勘　定　科　目 前年度予算額 当初予算額 増　減
就労支援事業収入 4,891,223,000 4,902,000,000    10,777,000
障害福祉サービス等事業収入 1,278,633,480 1,284,997,060     6,363,580

収 その他の事業収入   245,402,845   239,050,368    -6,352,477
借入金利息補助金収入        52,000       -52,000

事 経常経費寄附金収入     8,519,000     8,825,000       306,000
業 入 受取利息配当金収入     1,219,240     1,110,240      -109,000
活 その他の収入    37,006,267    38,108,104     1,101,837
動     事業活動収入計(1) 6,462,055,832 6,474,090,772    12,034,940
に 人件費支出   956,211,900   948,043,680    -8,168,220
よ 事業費支出   103,621,500   104,026,910       405,410
る 支 事務費支出   235,669,560   242,925,440     7,255,880
収 就労支援事業支出 4,783,425,000 4,777,149,000    -6,276,000
支 その他の支出   172,405,274   198,605,764    26,200,490

出 利用者負担軽減額     8,980,000     8,042,000      -938,000
支払利息支出     6,622,210     6,245,000      -377,210
その他の支出     5,888,000     5,562,000      -326,000
    事業活動支出計(2) 6,272,823,444 6,290,599,794    17,776,350

事業活動資金収支差額(3)=(1)-(2)   189,232,388   183,490,978    -5,741,410
施 施設整備等補助金収入    76,057,680       100,000   -75,957,680
設 収 施設整備等寄附金収入       273,896      -273,896
整 固定資産売却収入        98,546       -98,546
備 入 その他の施設整備等による収入        24,000        24,000
等     施設整備等収入計(4)    76,454,122       124,000   -76,330,122
に 設備資金借入金元金償還支出    34,736,000    25,956,000    -8,780,000
よ 支 固定資産取得支出   243,716,577   216,870,000   -26,846,577
る ファイナンス・リース債務の返済支出     2,584,000     2,584,000
収 出 その他の施設整備等による支出     6,166,650     2,556,000    -3,610,650
支     施設整備等支出計(5)   284,619,227   247,966,000   -36,653,227

施設整備等資金収支差額(6)=(4)-(5)  -208,165,105  -247,842,000   -39,676,895
積立資産取崩収入   134,000,000   212,050,000    78,050,000

そ 収 事業区分間長期借入金収入    20,000,000   -20,000,000
の 拠点区分間長期貸付金回収収入    15,440,595    11,500,000    -3,940,595
他 入 事業区分間繰入金収入     7,648,980     7,438,000      -210,980
の 拠点区分間繰入金収入    63,809,405    66,230,000     2,420,595
活     その他の活動による収入計(7)   240,898,980   297,218,000    56,319,020
動 積立資産支出    86,768,340    43,393,000   -43,375,340
に 支 事業区分間長期貸付金支出    20,000,000   -20,000,000
よ 拠点区分間長期借入金返済支出    15,440,595    11,500,000    -3,940,595
る 事業区分間繰入金支出     7,648,980     7,438,000      -210,980
収 出 拠点区分間繰入金支出    63,809,405    66,230,000     2,420,595
支 その他の活動による支出     9,411,000     4,779,000    -4,632,000

    その他の活動支出計(8)   203,078,320   133,340,000   -69,738,320
その他の活動資金収支差額(9)=(7)-(8)    37,820,660   163,878,000   126,057,340

予備費支出(10)    73,737,353    99,526,978    25,789,625
当期資金収支差額合計(11)=(3)+(6)+(9)-(10)   -54,849,410    54,849,410

前期末支払資金残高(12) 2,687,277,157 2,632,427,747   -54,849,410
当期末支払資金残高(11)+(12) 2,632,427,747 2,632,427,747
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勘　定　科　目 前年度予算額 当初予算額 増　減
就労支援事業収入 4,891,223,000 4,902,000,000    10,777,000
障害福祉サービス等事業収入 1,278,633,480 1,284,997,060     6,363,580

収 その他の事業収入   245,402,845   239,050,368    -6,352,477
借入金利息補助金収入        52,000       -52,000

事 経常経費寄附金収入     8,519,000     8,825,000       306,000
業 入 受取利息配当金収入     1,219,240     1,110,240      -109,000
活 その他の収入    37,006,267    38,108,104     1,101,837
動     事業活動収入計(1) 6,462,055,832 6,474,090,772    12,034,940
に 人件費支出   956,211,900   948,043,680    -8,168,220
よ 事業費支出   103,621,500   104,026,910       405,410
る 支 事務費支出   235,669,560   242,925,440     7,255,880
収 就労支援事業支出 4,783,425,000 4,777,149,000    -6,276,000
支 その他の支出   172,405,274   198,605,764    26,200,490

出 利用者負担軽減額     8,980,000     8,042,000      -938,000
支払利息支出     6,622,210     6,245,000      -377,210
その他の支出     5,888,000     5,562,000      -326,000
    事業活動支出計(2) 6,272,823,444 6,290,599,794    17,776,350

事業活動資金収支差額(3)=(1)-(2)   189,232,388   183,490,978    -5,741,410
施 施設整備等補助金収入    76,057,680       100,000   -75,957,680
設 収 施設整備等寄附金収入       273,896      -273,896
整 固定資産売却収入        98,546       -98,546
備 入 その他の施設整備等による収入        24,000        24,000
等     施設整備等収入計(4)    76,454,122       124,000   -76,330,122
に 設備資金借入金元金償還支出    34,736,000    25,956,000    -8,780,000
よ 支 固定資産取得支出   243,716,577   216,870,000   -26,846,577
る ファイナンス・リース債務の返済支出     2,584,000     2,584,000
収 出 その他の施設整備等による支出     6,166,650     2,556,000    -3,610,650
支     施設整備等支出計(5)   284,619,227   247,966,000   -36,653,227

施設整備等資金収支差額(6)=(4)-(5)  -208,165,105  -247,842,000   -39,676,895
積立資産取崩収入   134,000,000   212,050,000    78,050,000

そ 収 事業区分間長期借入金収入    20,000,000   -20,000,000
の 拠点区分間長期貸付金回収収入    15,440,595    11,500,000    -3,940,595
他 入 事業区分間繰入金収入     7,648,980     7,438,000      -210,980
の 拠点区分間繰入金収入    63,809,405    66,230,000     2,420,595
活     その他の活動による収入計(7)   240,898,980   297,218,000    56,319,020
動 積立資産支出    86,768,340    43,393,000   -43,375,340
に 支 事業区分間長期貸付金支出    20,000,000   -20,000,000
よ 拠点区分間長期借入金返済支出    15,440,595    11,500,000    -3,940,595
る 事業区分間繰入金支出     7,648,980     7,438,000      -210,980
収 出 拠点区分間繰入金支出    63,809,405    66,230,000     2,420,595
支 その他の活動による支出     9,411,000     4,779,000    -4,632,000

    その他の活動支出計(8)   203,078,320   133,340,000   -69,738,320
その他の活動資金収支差額(9)=(7)-(8)    37,820,660   163,878,000   126,057,340

予備費支出(10)    73,737,353    99,526,978    25,789,625
当期資金収支差額合計(11)=(3)+(6)+(9)-(10)   -54,849,410    54,849,410

前期末支払資金残高(12) 2,687,277,157 2,632,427,747   -54,849,410
当期末支払資金残高(11)+(12) 2,632,427,747 2,632,427,747
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所　　業　　事 事業所番号 責　任　者

法人本部 理事長　　中村　敏彦
常務理事　鬼頭　克介

法人事務局 事務局長　星　忍

福

祉

事

業

本

部

（担当理事）本部長　加藤留美子
障害福祉サービス事業（居宅介護等）

（老人居宅介護等）
　トーコロ生活支援センター

1311400046
1371402775

事業所長　加藤留美子

（グループホーム）
東久留米第二氷川台寮 1324500048
中野第二江原寮 1321400119
青葉町グループホーム 1323600971

（短期入所）
　中野江原短期入所 1311400848

（特定相談支援）
　中野障害者計画相談支援室「ころまっぷ」 1331401347

Ｉ
Ｔ
事
業
本
部

（担当理事）本部長　鬼頭　克介
事務局

（公益事業）
　トーコロ情報処理センターデジタルメディアセンター 事業所長　坂田　利胤

（公益事業）
　トーコロ情報処理センター事業部 事業所長　柴田実千代

（公益事業）
　トーコロ情報処理センター職能開発室 事業所長　堀込真理子

社

会

就

労

事

業

本

部

（担当理事）本部長　今西　康二
障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ａ型、就労継続支援Ｂ型、
生活介護）
　コロニー中野

1311400715 事業所長　近藤　章夫＊

障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ａ型、就労継続支援Ｂ型）
　コロニー東村山
障害福祉サービス事業（就労定着支援）コロニー東村山　就労定着支援室

（特定相談支援）
　コロニー障害者計画相談支援室「ふきのとう」

1313600346
1313600916
1333600631

事業所長　坂本　崇＊

東村山市障害者就労支援室 （谷廣　賢成）
（アートビリティ） 代表　高橋　宏和
障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ｂ型、生活介護）
　トーコロ青葉ワークセンター
障害児通所支援事業（放課後等デイサービス）
　トーコロあおば就労サポートセンター「アリーバ」

1313600320
1352700148 事業所長　六川　洋＊

障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ｂ型）
　中野区仲町就労支援事業所

1311401085 事業所長　井上　忠幸＊

障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ｂ型、生活介護）
　コロニーもみじやま支援センター

1311401820

事業所長　今西　康二＊
（短期入所） 

　もみじやま短期入所 1311401812

（特定相談支援） 
　もみじやま障害者計画相談室

1331401792

福
祉
工
場
事
業
本
部

（担当理事）本部長　鬼頭　克介
副本部長　湯浅　克己

障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ａ型、就労継続支援Ｂ型）
　東京都葛飾福祉工場（金町工場）（立石工場）

（特定相談支援）
　東京都葛飾福祉工場障害者計画相談支援室

1312201476
1332201878

事業所長　鬼頭　克介＊

（八潮配送センター）
障害福祉サービス事業（就労移行支援、就労継続支援Ａ型、就労継続支援Ｂ型）
　東京都大田福祉工場
障害福祉サービス事業（就労定着支援）
　東京都大田福祉工場　就労定着支援室

1311101735
1311103277

事業所長　湯浅　克己＊

＊障害福祉サービスにおける管理者　　（　）内は現業責任者

組 織 運 営 表（2022年７月１日現在）
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コ
ロ
ニ
ー
障
害
者
計
画
相
談
支
援
室
（
ふ
き
の
と
う
）

ア
ー
ト
ビ
リ
テ
ィ

生
活
介
護
事
業
（
定
員
14
名
）

東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場

32

東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場
障
害
者
計
画
相
談
支
援
室

中
野
障
害
者
計
画
相
談
支
援
室
（
こ
ろ
ま
っ
ぷ
）

あ
お
ば
ハ
ウ
ス
Ⅰ
・
Ⅱ

と
よ
た
ま
ハ
イ
ム

こ
あ
ら
ハ
イ
ツ

国
分
寺
戸
倉
寮

事
務
局

中
野
区
在
宅
障
害
者
緊
急
一
時
保
護（
定
員
１
名
）

も
み
じ
や
ま
障
害
者
計
画
相
談
室

生
活
介
護
事
業（
定
員
30
名
）

就
労
継
続
支
援
Ｂ
型
事
業（
定
員
64
名
）

就
労
移
行
支
援
事
業（
定
員
６
名
）

短
期
入
所
事
業（
定
員
４
名
）

及び虐待防止対策委員会

６

601

83

ト
ー
コ
ロ
あ
お
ば
就
労
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー

－

放
課
後
等
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
事
業
（
定
員
10
名
）

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー

28

59

総
定
員（
80
名
）

総
定
員（
27
名
）

総
定
員（
100
名
）

総
定
員（
95
名
）

48

就
労
移
行
支
援
事
業（
定
員
６
名
）・
就
労
定
着
支
援
事
業

総
定
員（
80
名
）

42

就
労
移
行
支
援
事
業（
定
員
６
名
）

就
労
移
行
支
援
事
業（
定
員
６
名
）・
就
労
定
着
支
援
事
業

総
定
員

（
74
名
）

総
定
員

（
80
名
）

６

生
活
介
護
事
業
（
定
員
６
名
）

【 組 織 図 】
2022年７月１日現在



─ 10 ─

コロニーとうきょう Vol.173

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
請
求
・
記
録
等

の
シ
ス
テ
ム
を
、こ
れ
ま
で
の「
福
祉
の
森
」

か
ら
「
ほ
の
ぼ
の
ｍ
ｏ
ｒ
ｅ
」
へ
移
行
し

ま
し
た
。

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
会
議
が
中
心
と

な
り
、
デ
ジ
タ
ル
メ
デ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
の

サ
ポ
ー
ト
を
受
け
な
が
ら
、
３
年
ほ
ど
前

か
ら
検
討
を
開
始
し
ま
し
た
。
全
事
業
所

の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
ニ
ー
ズ
を
確
認
し
、
候

補
と
な
っ
た
３
シ
ス
テ
ム
の
デ
モ
を
行
い

な
が
ら
、
機
能
・

費
用
面
共
に
比
較

検
討
し
て
決
定
し

ま
し
た
。

導
入
に
あ
た
っ

て
は
、
２
０
２
１

年
10
月
に
各
事
業

所
に
シ
ス
テ
ム
の

イ
ン
ス
ト
ー
ル
を
行
い
、
11
月
11
日
か
ら

12
月
21
日
ま
で
19
日
間
に
わ
た
り
、
開
発

し
た
Ｎ
Ｄ
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
株
式
会
社
に
よ

る
説
明
会
を
、
オ
ン
ラ
イ
ン
と
各
事
業
所

訪
問
で
行
い
ま
し
た
。

各
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
個
別
支
援
計

画
、
記
録
、
報
酬
の
請
求
、
計
画
相
談
な

ど
の
仕
事
に
携
わ
る
多
く
の
従
業
員
が
、

こ
の
間
、
通
常
業
務
に
加
え
て
研
修
参
加

と
移
行
作
業
を
行
い
ま
し
た
。
年
末
年
始

を
は
さ
ん
だ
移
行
作
業
は
負
担
が
大
き

か
っ
た
こ
と
と
思
い
ま
す
が
、１
月
に
入
っ

て
か
ら
の
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
や
初
回
の
報

酬
請
求
時
の
立
会
い
な
ど
も
入
念
に
行
い
、

２
月
か
ら
切
替
え
、
年
度
内
に
無
事
に
新

シ
ス
テ
ム
へ
の
移
行
を
完
了
し
ま
し
た
。

こ
れ
ま
で
よ
り
、
機
能
が
豊
富
で
使
い

勝
手
の
良
い
シ
ス
テ
ム
が
、
利
用
者
支
援

の
質
の
向
上
に
寄
与
で
き
る
こ
と
を
期
待

し
ま
す
。

 

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
会
議 

委
員
長

 

加
藤
留
美
子

中
期
事
業
計
画
は
、
法
人
事
業
を
運
営

す
る
う
え
で
３
年
以
上
の
期
間
の
計
画
の

策
定
を
法
人
定
款
施
行
細
則
に
定
め
て
い

る
も
の
で
す
。
理
事
長
の
諮
問
機
関
で
あ

る
常
務
会
が
責
任
を
も
っ
て
作
成
し
、
理

事
長
が
理
事
会
に
提
出
す
る
こ
と
に
な
り

ま
す
。
常
勤
理
事
（
常
務
会
メ
ン
バ
ー
）

お
よ
び
事
業
所
長
を
中
心
に
策
定
し
た
中

期
計
画
に
基
づ
き
、
各
年
度
の
事
業
計
画

を
策
定
し
事
業
に
臨
む
こ
と
に
な
り
ま
す
。

各
年
度
の
事
業
所
毎
の
事
業
計
画
は
な

じ
み
が
あ
る
と
思
い
ま
す
が
、
中
期
事
業

計
画
も
ま
た
法
人
の
あ
る
べ
き
姿
を
具
体

的
に
目
標
と
す
る
大
切
な
計
画
に
な
り
ま

す
。
前
期
の
中
期
事
業
計
画
は
２
０
１
５

～
２
０
１
９
年
度
の
５
年
間
で
し
た
が
、

２
０
１
９
年
12
月
か
ら
の
新
型
コ
ロ
ナ
禍

の
打
撃
で
実
質
の
事
業
見
通
し
が
容
易
で

な
い
と
の
判
断
か
ら
次
期
計
画
の
策
定
を

見
送
り
、
そ
の
間
、
前
期
の
総
括
に
基
づ

き
２
０
２
２
年
度
～
２
０
２
６
年
度
の
５

年
間
の
中
期
事
業
計
画
を
策
定
し
理
事
会

の
承
認
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

コ
ロ
ナ
禍
も
ま
だ
収
束
に
は
至
っ
て
い

ま
せ
ん
が
、
ｗ
ｉ
ｔ
ｈ
コ
ロ
ナ
の
法
人
運

営
を
念
頭
に
置
き
な
が
ら
も
、
障
害
者
の

権
利
と
福
祉
を
一
層
充
実
さ
せ
る
こ
と
を

法
人
の
役
割
と
認
識
し
、
そ
の
た
め
の
運

営
体
制
の
見
直
し
や
充
実
を
図
る
計
画
に

な
っ
て
お
り
ま
す
。

障
害
者
福
祉
の
現
在
地
は
、
本
誌
冒
頭

に
あ
る
中
村
理
事
長
の
時
評
に
あ
る
と
お

り
、
様
々
な
課
題
に
直
面
し
な
が
ら
、
一

つ
ひ
と
つ
法
人
と
し
て
の
意
思
を
確
認
し

対
応
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
し
、
答
え

も
単
純
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
（
持
続
可
能
な
開
発
目
標
）、

イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
（
社
会
へ
の
包
含
、
誰

も
取
り
残
さ
な
い
）、
デ
ィ
ー
セ
ン
ト
ワ
ー

ク
（
働
き
が
い
の
あ
る
人
間
ら
し
い
仕
事
）

等
々
、
今
ど
き
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
、
完
全

参
加
と
平
等
、
す
べ
て
の
人
の
社
会
等
、

こ
れ
ま
で
の
私
た
ち
の
理
念
の
延
長
に
あ

る
と
も
言
え
ま
す
。
先
人
か
ら
引
き
継
い

で
き
た
「
福
祉
と
事
業
は
両
輪
」
と
の
コ

ロ
ニ
ー
の
事
業
を
あ
ら
た
め
て
確
認
し
な

が
ら
、
障
害
者
の
権
利
保
障
に
向
き
合
っ

て
い
く
５
年
間
で
あ
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

 

法
人
事
務
局
長　

星　

忍

法
人
の
主
な
動
き
か
ら

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
用
シ
ス
テ
ム

の
移
行
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
用
シ

ス
テ
ム
の
移
行

ｗ
ｉ
ｔ
ｈ
コ
ロ
ナ
の
法
人
運
営

新
た
な
中
期
事
業
計
画
の
取
組
み
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銀
行
池
袋
支
店
様
、
最
近
再
開
し
た
三
菱

商
事
様
、
東
京
保
育
専
門
学
校
様
、
新
た

に
始
ま
っ
た
三
菱
Ｕ
Ｆ
Ｊ
銀
行
高
田
馬
場

支
店
様
、
三
菱
地
所
設
計
様
、
ま
た
、
ま

だ
再
開
は
さ
れ
て
お
り
ま
せ
ん
が
エ
ネ
オ

ス
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
様
、
キ
リ
ン
ホ
ー

ル
デ
ィ
ン
グ
ス
様
、
チ
ュ
ー
リ
ッ
ヒ
保
険

会
社
様
、
カ
ン
ロ
様
、
国
際
短
期
大
学
様

な
ど
、
多
数
の
取
引
先
様
に
、
毎
回
ご
好

評
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

販
売
会
へ
の
利
用
者
さ
ん
の
参
加
は
競

争
率
が
高
く
、
み
ん
な
が
行
き
た
が
る
の

で
す
が
、
車
の
都
合
で
行
け
る
の
は
１
名

か
２
名
。
い
ざ
参
加
す
る
と
元
気
に
お
客

様
に
ご
挨
拶
を
し
、
ト
レ
ー
を
お
渡
し
し

て
、
お
す
す
め
商
品
を
ア
ピ
ー
ル
し
て
く

れ
て
お
り
、
そ
れ
ぞ
れ
各
販
売
会
で
人
気

者
と
な
っ
て
い
ま
す
。
お
客
様
と
触
れ
合

い
、
喜
ん
で
も
ら
え
る
こ
と
も
楽
し
み
で

す
が
、
実
は
販
売
会
終
了
後
に
外
食
す
る

の
が
一
番
の
楽
し
み
、
と
い
う
利
用
者
さ

ん
も
（
笑
）。

こ
れ
か
ら
も
利
用
者
さ
ん
と
従
業
員
で

協
力
し
、
み
な
さ
ん
に
喜
ん
で
い
た
だ
け

る
お
い
し
い
パ
ン
作
り
に
励
ん
で
参
り
ま

す
。

支
援
課　

森
山 

弘
臣

中
野
区
仲
町
就
労
支
援
事
業
所

コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
就
労
支
援
事
業

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
世
界
的
な
パ
ン
デ

ミ
ッ
ク
と
な
っ
て
２
年
が
経
過
し
ま
し
た
。

流
行
当
初
は
感
染
予
防
の
た
め
の
緊
急
か

つ
超
法
規
的
な
対
応
で
、
様
々
な
業
種
に

お
い
て
の
営
業
や
運
営
の
自
粛
が
求
め
ら

れ
ま
し
た
。
仲
町
に
お
き
ま
し
て
は
、
区

の
指
針
に
準
じ
る
こ
と
は
前
提
で
す
が
、

利
用
さ
れ
て
い
る
方
の
大
半
が
精
神
障
害

の
あ
る
方
で
あ
る
こ
と
を
考
慮
し
、
最
大

限
の
感
染
予
防
策
を
講
じ
た
う
え
で
ほ
ぼ

通
常
通
り
の
運
営
を
続
け
て
き
ま
し
た
。

一
方
こ
の
間
の
就
労
支
援
事
業
に
つ
い

て
、
特
に
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
事
業
や
軽
作
業

に
つ
い
て
は
想
定
以
上
に
大
き
な
影
響
を

受
け
て
き
ま
し
た
。
社
会
経
済
活
動
が
止

コ
ロ
ニ
ー
中
野
の
飲
食
事
業
で
あ
る

『
ベ
ー
カ
リ
ー
こ
ろ
・
こ
ろ
』
で
は
、「
あ

こ
天
然
酵
母
」
を
使
用
し
た
パ
ン
を
中
心

に
、
ベ
ー
グ
ル
・
シ
フ
ォ
ン
ケ
ー
キ
や
焼

き
菓
子
な
ど
も
揃
え
て
お
り
、
店
舗
で
お

出
し
す
る
コ
ー
ヒ
ー
は
、
江
古
田
珈
琲
焙

煎
所
様
の
オ
リ
ジ
ナ
ル
「
こ
ろ
・
こ
ろ
ブ

レ
ン
ド
」
を
使
用
し
て
お
り
ま
す
。

店
舗
に
は
地
域
の
グ
ル
ー
プ
の
方
や
ご

夫
婦
、
お
子
様
連
れ
が
昼
食
や
テ
ィ
ー
タ

イ
ム
に
来
店
、
地
域
の
憩
い
の
場
と
し
て

も
利
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

近
隣
の
施
設
へ
の
委
託
販
売
、
地
域
の

企
業
や
学
校
へ
の
昼
食
販
売
や
イ
ベ
ン
ト

へ
の
出
張
販
売
な
ど
外
部
販
売
に
も
注
力

し
て
お
り
、
以
前
は
月
に
８
回
程
行
っ
て

い
ま
し
た
が
、
そ
れ
が
コ
ロ
ナ
禍
で
激
減
、

月
２
回
に
ま
で
落
ち
込
み
ま
し
た
。
し
か

し
今
年
に
入
り
徐
々
に
回
復
の
兆
し
を
見

せ
、
休
止
し
て
い
た
販
売
会
の
再
開
、
さ

ら
に
は
新
た
な
企
業
様
か
ら
の
ご
依
頼
も

あ
り
、
５
月
に
は
６
回
の
販
売
会
を
行
わ

せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

主
な
販
売
先
と
し
て
、
毎
月
行
わ
せ
て

い
た
だ
い
て
い
る
三
菱
地
所
様
、
み
ず
ほ

コ
ロ
ニ
ー
中
野

『
ベ
ー
カ
リ
ー
こ
ろ
・
こ
ろ
』の

パ
ン
販
売
会

T O P I C S

東京保育専門学校様での販売風景。
お昼休みの生徒さん達で大行列に！
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ま
る
と
い
う
こ
と
を
初
め
て
経
験
し
た
と

言
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の

こ
と
は
ダ
イ
レ
ク
ト
に
利
用
者
工
賃
に
影

響
を
及
ぼ
す
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
厚
生

労
働
省
か
ら
は
一
時
的
に
在
宅
に
よ
る
就

労
支
援
活
動
を
認
め
る
こ
と
や
給
付
費
を

工
賃
原
資
と
し
て
差
し
支
え
な
い
こ
と
な

ど
が
発
出
さ
れ
ま
し
た
が
、
仲
町
に
お
い

て
は
区
か
ら
の
指
定
管
理
と
い
う
事
情
や
、

在
宅
で
の
業
務
に
適
し
た
も
の
が
な
い
こ

と
も
あ
り
、
こ
う
し
た
こ
と
は
行
え
ま
せ

ん
で
し
た
。

東
京
都
か
ら
は
、
前
年
度
の
収
益
に
対

し
て
一
定
割
合
の
減
収
が
あ
っ
た
際
に
は

助
成
制
度
が
取
ら
れ
る
な
ど
の
施
策
展
開

も
あ
り
ま
し
た
が
、
幸
い
と
言
い
ま
し
ょ

う
か
、
全
体
と
し
て
の
収
益
に
つ
い
て
は

大
き
く
減
収
と
な
る
わ
け
で
は
な
か
っ
た

の
で
、
こ
れ
に
つ
い
て
も
対
象
外
と
な
り

ま
し
た
。
実
際
に
コ
ロ
ナ
禍
の
前
後
に
お

い
て
給
付
費
収
入
の
変
化
は
ほ
ぼ
あ
り
ま

せ
ん
。

ど
の
よ
う
に
し
て
就
労
支
援
事
業
の
収

益
を
確
保
す
る
か
に
つ
い
て
、
ス
タ
ッ
フ

間
で
何
度
も
話
し
合
い
ま
し
た
。
し
か
し

な
か
な
か
結
論
が
出
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま

た
、
時
期
を
同
じ
く
し
て
大
き
な
受
注
を

い
た
だ
い
て
い
た
企
業
の
移
転
が
ア
ナ
ウ

ン
ス
さ
れ
、
こ
れ
ま
で
の
オ
ペ
レ
ー
シ
ョ

ン
で
は
、
事
業
継
続
が
到
底
困
難
な
距
離

と
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。

こ
う
し
た
逆
風
を
ど
う
乗
り
切
る
か
と

い
う
こ
と
で
、
事
業
本
部
内
で
人
事
異
動

も
視
野
に
入
れ
て
共
有
し
検
討
し
ま
し
た
。

ク
リ
ー
ニ
ン
グ
を
発
注
い
た
だ
い
て
い
る

企
業
と
は
単
価
の
見
直
し
な
ど
も
含
め
た

話
し
合
い
を
重
ね
て
、
何
と
か
事
業
継
続

の
目
処
が
立
ち
始
め
ま
し
た
。
事
業
所
の

移
転
に
伴
い
、
運
行
距
離
が
４
倍
近
く
に

な
る
こ
と
か
ら
、
車
の
整
備
や
ナ
ビ
の
更

新
、
ド
ラ
イ
ブ
レ
コ
ー
ダ
ー
を
新
た
に
装

備
す
る
な
ど
、
運
行
距
離
が
延
び
る
こ
と

へ
の
リ
ス
ク
対
策
に
つ
い
て
も
準
備
を
進

め
て
き
ま
し
た
。
ド
ラ
イ
バ
ー
に
つ
い
て

も
運
転
免
許
所
持
者
が
分
担
し
て
関
わ
る

よ
う
な
体
制
を
組
み
、
作
業
支
援
等
に
影

響
が
出
な
い
よ
う
な
体
制
を
組
ん
で
き
ま

し
た
。
受
注
先
移
転
後
は
、
従
来
の
事
業

所
と
２
か
所
へ
の
集
配
が
必
要
と
な
る
こ

と
か
ら
、
必
要
な
対
応
や
準
備
も
進
め
て

き
ま
し
た
。

数
度
に
わ
た
る
緊
急
事
態
宣
言
や
ま
ん

延
防
止
等
重
点
措
置
が
発
出
さ
れ
る
中
、

そ
の
た
び
に
事
業
再
開
、
停
止
が
繰
り
返

さ
れ
て
き
ま
し
た
が
、
本
年
度
に
入
っ

て
段
階
的
な
経
済
活
動
の
再
開
に
沿
っ
て

徐
々
に
安
定
し
て
事
業
が
再
開
さ
れ
て
き

て
い
ま
す
。
そ
れ
に
伴
い
、
ク
リ
ー
ニ
ン

グ
事
業
も
徐
々
に
コ
ロ
ナ
禍
前
の
状
態
に

戻
っ
て
き
ま
し
た
。
仲
町
に
お
け
る
就
労

支
援
事
業
の
大
き
な
柱
で
も
あ
る
同
事
業

で
す
の
で
、
引
き
続
き
発
注
企
業
と
の
信

頼
関
係
を
大
事
に
し
、
受
注
の
安
定
化
を

目
指
し
、
工
賃
ア
ッ
プ
に
つ
な
げ
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

所
長　

井
上
忠
幸

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま

支
援
セ
ン
タ
ー

生
活
介
護
の
プ
ロ
グ
ラ
ム

～
ア
ニ
マ
ル
セ
ラ
ピ
ー

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー

の
生
活
介
護
の
日
中
活
動
で
は
、
軽
作
業

な
ど
の
生
産
活
動
も
行
い
ま
す
が
、
並
行

し
て
日
々
様
々
な
余
暇
活
動
の
プ
ロ
グ
ラ

ム
を
行
っ
て
い
ま
す
。
ギ
タ
ー
の
弾
き
語

り
の
芝
居
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ー
を
招
い
た
り
、

絵
を
描
い
た
り
、
制
作
を
行
っ
た
り
、
体

を
動
か
す
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
行
っ
た
り
。

外
出
し
て
公
園
な
ど
に
出
か
け
た
り
も
し

て
い
ま
す
。

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー

で
は
現
在
重
度
心
身
障
害
の
あ
る
方
が
二

名
通
所
さ
れ
て
お
り
、
そ
う
し
た
方
々
も

一
緒
に
楽
し
め
る
余
暇
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
増

や
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。
ま
た
、

外
出
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
際
、
公
園
で
散
歩
を

し
て
い
る
犬
に
出
会
っ
た
り
、
あ
る
い
は

車
窓
か
ら
見
か
け
て
も「
か
わ
い
い
」「
こ
っ

ち
き
て
」
な
ど
の
声
が
聞
こ
え
ま
し
た
。

そ
こ
で
ア
ニ
マ
ル
セ
ラ
ピ
ー
を
プ
ロ
グ
ラ
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ム
と
し
て
導
入
し
て
は
と
考
え
ま
し
た
。

ア
ニ
マ
ル
セ
ラ
ピ
ー
と
は
動
物
と
触
れ

合
う
こ
と
で
心
が
落
ち
着
い
た
り
ス
ト
レ

ス
が
軽
減
さ
れ
た
り
な
ど
、「
動
物
を
通

し
た
癒
し
」
の
治
癒
・
療
法
で
す
。
神
奈

川
県
の
「
一
般
社
団
法
人 

ア
ニ
マ
ル
セ
ラ

ピ
ー
こ
こ
ろ
サ
ポ
ー
ト
協
会
」
に
依
頼
す

る
こ
と
が
で
き
、
２
０
２
１
年
９
月
に
初

め
て
実
施
。

実
際
に
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー
に

セ
ラ
ピ
ー
犬
が
到
着
す
る
と
、
利
用
者
の

皆
さ
ん
に
は
緊
張
し
た
様
子
が
見
ら
れ
ま

し
た
。
し
か
し
、
時
間
が
経
つ
に
つ
れ
皆

の
表
情
も
ほ
ぐ
れ
て
い
き
、
遠
く
か
ら
見

て
い
た
方
も
自
ら
近
づ
い
て
い
き
暖
か
い

モ
フ
モ
フ
の
触
れ
合
い
に
和
や
か
な
時
間

を
過
ご
さ
れ
ま
し
た
。

重
度
心
身
障
害
の
あ
る
方
も
目
を
見
開

い
て
自
分
か
ら
優
し
く
犬
に
手
を
伸
ば 

し
た
り

と
触
れ

合
い
を

楽
し
め

て
い
ま

す
。
他

の
皆
さ

ん
も
普

段
は
人

間
相
手

に
は
見

せ
な
い

よ
う
な
笑
顔
を
見
せ
る
方
も
い
た
り
、
私

た
ち
の
腕
を
強
く
ギ
ュ
ッ
と
握
っ
て
し
ま

う
方
が
優
し
く
犬
を
撫
で
た
り
…
私
た
ち

に
も
優
し
く
し
て
！
（
笑
）

継
続
し
て
行
っ
て
い
る
う
ち
に
、
以
前

は
犬
が
苦
手
だ
っ
た
方
が
犬
に
触
れ
る
よ

う
に
な
っ
て
ご
家
族
が
驚
か
れ
た
り
と

い
っ
た
変
化
も
あ
り
ま
し
た
。

今
後
も
月
一
度
の
ペ
ー
ス
で
継
続
し
て

い
く
予
定
で
す
。
皆
さ
ん
に
楽
し
ん
で
も

ら
え
る
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
ま
た
一
つ
増
え
ま

し
た
。

生
活
支
援
課　

山
科
万
梨
子

コ
ロ
ニ
ー
東
村
山

新
規
事
業
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

業
務
係
で
は
、
日
中
の
作
業
が
あ
ま
り

な
く
利
用
者
さ
ん
の
手
が
空
い
て
し
ま
う

時
間
が
日
常
的
に
あ
り
ま
し
た
。
手
空
き

時
間
に
何
か
で
き
な
い
か
？
と
い
う
と
こ

ろ
か
ら
始
め
た
の
が
、
そ
も
そ
も
の
き
っ

か
け
で
、
仲
町
就
労
支
援
事
業
所
で
ロ
ー

ソ
ク
作
り
を
し
て
い
る
と
知
り
、
見
学
さ

せ
て
も
ら
い
ま
し
た
。

ま
ず
は
、
コ
ロ
ニ
ー
祭
り
な
ど
で
販
売

す
る
こ
と
を
目
標
に
、
動
画
配
信
な
ど
を

見
な
が
ら
空
い
た
時
間
で
ロ
ー
ソ
ク
作
り

に
励
み
ま
し
た
。（
こ
の
頃
は
あ
く
ま
で
業

務
係
の
手
空
き
時
間
の
作
業
と
い
う
位
置

づ
け
で
し
た
。）

２
０
２
０
年
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

が
世
界
中
で
猛
威
を
振
る
う
中
、
イ
ベ
ン

ト
が
軒
並
み
中
止
に
な
り
、
販
売
を
予
定

し
て
い
た
コ
ロ
ニ
ー
祭
り
も
残
念
な
が
ら

中
止
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
そ
ん
な

中
、
毎
年
12
月
に
行
わ
れ
る
東
村
山
福
祉

の
つ
ど
い
は
小
規
模
な
が
ら
開
催
さ
れ
る

と
い
う
こ
と
な
の
で
、
出
店
さ
せ
て
も
ら

う
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ロ
ー
ソ
ク
の
ほ

か
、
お
出
か
け
用
携
帯
石
け
ん
な
ど
を
販

売
し
た
と
こ
ろ
、
結
果
は
上
々
‼
予
想
以

上
の
売
り
上
げ
に
な
り
、
よ
り
一
層
の
制

作
意
欲
が
湧
き
ま
し
た
。

２
０
２
１
年
、
自
主
製
品
の
制
作
を
目

的
と
し
た

新
規
事
業

プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
委
員

会
を
立
ち

上
げ
、
業

務
係
以
外

か
ら
も
委

員
を
募
り
、

一
つ
の
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
し
て
活
動
す
る
こ
と
に
な

り
ま
し
た
。
ど
ん
な
も
の
が
作
れ
る
か
？

意
見
を
出
し
合
い
、
メ
モ
帳
や
ポ
チ
袋
な

ど
を
新
し
く
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ
に
加
え
、
年

末
の
福
祉
の
つ
ど
い
に
向
け
て
制
作
を
頑

張
り
ま
し
た
。
前
年
よ
り
多
く
の
製
品
を

販
売
し
た
の
で
、
そ
れ
に
比
例
す
る
ほ
ど

の
大
き
な
売
り
上
げ
に
な
り
ま
し
た
。（
そ

の
後
、
所
内
で
も
販
売
し
、
こ
ち
ら
も
大

盛
況
で
し
た
‼
）

現
在
は
、
同
じ
東
村
山
市
内
に
あ
る
作

業
所
と
コ
ラ
ボ
レ
ー
シ
ョ
ン
し
て
ア
ロ
マ

キ
ャ
ン
ド
ル
・
ア
ロ
マ
ポ
ッ
ト
の
作
成
を

進
め
て
お
り
、
そ
れ
が
今
後
の
目
玉
だ
と

個
人
的
に
は
思
っ
て
い
ま
す
。

２
０
２
２
年
度
、
さ
ら
に
多
く
の
部
署

か
ら
委
員
会
に
参
加
し
て
も
ら
い
、
色
々

な
意
見
が
出
さ
れ
る
の
を
期
待
し
て
い
る

と
こ
ろ
で
す
。
ど
ん
な
も
の
が
で
き
る
で

し
ょ
う
か
？
乞
う
ご
期
待
‼

業
務
係　

係
長　

瀧
口　

純
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ト
ー
コ
ロ
青
葉
ワ
ー
ク
セ
ン
タ
ー

お
花
見
代
替
イ
ベ
ン
ト

２
０
２
２
年
度
に
な
り
互
助
会
と
し
て

お
花
見
の
代
替
イ
ベ
ン
ト
を
行
い
ま
し
た
。

コ
ロ
ナ
禍
と
い
う
こ
と
も
あ
り
、
今
年

度
も
桜
を
見
に
行
く
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん

で
し
た
が
、
事
業
所
内
に
て
思
い
思
い
に

楽
し
ま
れ
て
い
た
か
と
思
い
ま
す
。

イ
ベ
ン
ト
は
12
時
、
昼
食
か
ら
ス
タ
ー

ト
し
ま
し
た
。
昼
食
に
は
「
和
亭 

武
」
の

お
弁
当
を
用
意
し
、
６
種
類
の
組
み
合
わ

せ
の
中
か
ら
お
好
き
な
も
の
を
選
ん
で
頂

き
ま
し
た
。
選
ぶ
順
番
は
不
公
平
に
な
ら

な
い
よ
う
、
各
フ
ロ
ア
ご
と
に
工
夫
を
し

て
頂
き
ま
し
た
。
量
も
程
よ
く
、
皆
さ
ま

美
味
し
そ
う
に
召
し
上
が
ら
れ
ま
し
た
。

デ
ザ
ー
ト
に
は
毎
年
恒
例
の
お
団
子
を

お
渡
し
し

ま
し
た
。

今
年
は
味

を
少
し
変

え
、
チ
ョ

コ
や
黒
ご

ま
は
固
定

に
し
、
よ

も
ぎ
・
み

た
ら
し
・

い
そ
べ
団

子
の
中
か

ら
、
一
つ

お
好
み
の

団
子
を
選

ん
で
頂
き

ま
し
た
。

昼
食
が

終
わ
る
と

イ
ベ
ン
ト

で
す
。
今

回
は
ビ

ン
ゴ
で
は
な
く
、
宝
釣
り
を
行
い
ま
し
た
。

紐
を
選
ぶ
と
こ
ろ
か
ら
、
景
品
が
釣
れ
る

ま
で
楽
し
く
取
り
組
ま
れ
て
い
た
か
と
思

い
ま
す
。
景
品
も
日
用
品
か
ら
食
料
、
小

さ
い
も
の
か
ら
大
き
い
も
の
ま
で
幅
広
く

用
意
し
ま
し
た
。

今
回
も
各
フ
ロ
ア
ご
と
の
開
催
と
な
り

ま
し
た
。
来
年
度
こ
そ
は
皆
さ
ま
で
集
ま

り
一
緒
に

楽
し
め
る

よ
う
、
一

日
も
早
い

新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症

の
終
息
を

祈
り
た
い

と
思
い
ま

す
。

互
助
会
役
員　

深
澤
辰
朗

職
能
開
発
室

Ｉ
Ｔ
技
術
者
在
宅
養
成
講
座

オ
ン
ラ
イ
ン
ホ
ー
ム
ル
ー
ム
の
開
催

Ｉ
Ｔ
技
術
者
在
宅
養
成
講
座
で
は
、
昨

年
度
か
ら
講
習
生
の
オ
ン
ラ
イ
ン
ホ
ー
ム

ル
ー
ム
を
Ｚ
Ｏ
Ｏ
Ｍ
を
用
い
て
開
催
し
て

い
ま
す
。
月
に
１
回
30
分
程
度
、
１
名
が

自
分
の
趣
味
な
ど
を
発
表
し
、
他
の
講
習

生
が
そ
れ
に
基
づ
い
た
質
問
、
感
想
を
出

し
合
い
ま
す
。
５
名
程
度
の
参
加
人
数
で

す
か
ら
、
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
と
い
う
よ

り
楽
し
い
茶
話
会
の
よ
う
な
雰
囲
気
で
す
。

講
師
は
運
営
上
参
加
し
ま
す
が
、
顔
も
出

さ
ず
に
こ
っ
そ
り
と
聞
い
て
い
る
だ
け
。

司
会
も
お
任
せ
で
す
。

こ
の
ホ
ー
ム
ル
ー
ム
は
、コ
ロ
ナ
禍
あ
っ

て
こ
そ
の
発
案
で
し
た
。
当
講
習
は
在
宅

で
個
別
に
学
習
す
る
シ
ス
テ
ム
で
、
同
じ

年
に
入
学
し
た
同
期
メ
ン
バ
ー
は
、
集
合

し
て
学
習
こ
そ
し
ま
せ
ん
が
親
し
み
を
感

じ
る
間
柄
で
す
。
年
に
数
回
集
ま
っ
て
開

催
す
る
ス
ク
ー
リ
ン
グ
で
は
、
昼
食
を
共

に
す
る
こ
と
で
よ
り
親
密
さ
を
増
し
、
大

事
な
仲
間
に
な
っ
て
い
き
ま
す
。
学
習
が

修
了
し
て
か
ら
も
同
期
で
食
事
や
カ
ラ
オ

ケ
に
行
っ
た
な
ど
の
楽
し
い
報
告
を
聞
く

こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。

し
か
し
、
こ
の
ご
時
世
で
ス
ク
ー
リ
ン

グ
は
全
て
オ
ン
ラ
イ
ン
と
な
り
、
当
然
昼

食
会
も
な
く
な
り
ま
し
た
。
リ
モ
ー
ト
で

も
講
義
は
で
き
ま
す
が
、
参
加
者
同
士
の

雑
談
は
な
か
な
か
難
し
い
の
が
現
状
で
す
。

そ
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
補
助
の
た
め

に
、こ
の
ホ
ー
ム
ル
ー
ム
案
が
持
ち
上
が
っ

た
の
で
す
。
同
時
に
、
就
職
面
接
に
お
け

る
講
習
生
の
自
己
発
信
力
不
足
に
備
え
、

自
分
を
い
か
に
相
手
に
ア
ピ
ー
ル
で
き
る

か
、
興
味
深
く
発
言
で
き
る
か
、
そ
の
力

も
一
緒
に
伸
ば
し
て
ほ
し
い
と
欲
張
り
気

味
の
目
的
で
し
た
。

実
際
に
１
年
間
実
施
し
た
と
こ
ろ
、「
同

期
の
こ
と
が
よ
く
わ
か
っ
た
」、「
楽
し
か
っ

た
」
と
大
変
好
評
で
す
。
ま
た
、
発
表
者

の
趣
味
に
合
わ
せ
て
他
の
方
が
挑
戦
し
て

み
た
り
、こ
ん
な
人
だ
っ
た
の
ね
と
ち
ょ
っ

と
違
っ
た
面
も
見
え
た
り
。
学
習
で
は
出

て
こ
な
い
性
格
の
一
面
が
現
れ
ま
し
た
。

さ
ら
に
、
プ
レ
ゼ
ン
能
力
は
も
ち
ろ
ん

で
す
が
、

司
会
担
当

者
に
お
い

て
は
、
質

問
を
聞
く

だ
け
で
は

な
い
場
の

盛
り
上
げ

方
な
ど
、

進
行
の
う

ま
さ
に
差
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が
で
ま
す
。
他
の
方
の
進
め
方
を
見
て
学

ぶ
こ
と
も
多
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。

オ
ン
ラ
イ
ン
が
主
と
な
っ
て
い
る
コ
ロ

ナ
禍
で
、
ど
う
や
っ
て
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
を

確
保
で
き
る
か
、
他
の
人
を
見
て
学
ぶ
機

会
を
つ
く
る
こ
と
が
で
き
る
か
、
工
夫
す

る
必
要
性
を
実
感
で
き
る
取
り
組
み
に
な

り
ま
し
た
。

職
能
開
発
室　

森
川　

英
子 

東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場

ボ
ッ
チ
ャ
大
会
を

開
催
し
ま
し
た
！

緊
急
事
態
宣
言
が
発
出
さ
れ
な
い
三
年

ぶ
り
の
ゴ
ー
ル
デ
ン
ウ
ィ
ー
ク
中
日
の
５

月
６
日
に
立
石
工
場
の
屋
上
で
ボ
ッ
チ
ャ

大
会
を
開

催
し
ま
し

た
。コ

ロ
ナ

禍
に
よ
る 

自
粛
期
間

が
長
く
続 

き
、
プ
ロ

グ
ラ
ム
が 

実
施
で
き

ま
せ
ん
で 

し
た
の
で
、
久
し
ぶ
り
の
イ
ベ
ン
ト
開
催

に
皆
朝
か
ら
ど
こ
か
ウ
キ
ウ
キ
し
て
い
る

様
子
で
し
た
。
今
回
は
、
昼
食
後
の
午
後

か
ら
の
試
合
開
始
と
な
り
ま
し
た
の
で
、

天
気
予
報
が
色
々
変
わ
り
、
雨
が
降
ら
な

い
か
と
て
も
心
配
し
ま
し
た
が
、
暑
す
ぎ

ず
寒
す
ぎ
ず
、
ち
ょ
う
ど
よ
い
曇
り
空
の

天
気
と
な
り
ま
し
た
。
実
際
に
対
戦
が
始

ま
る
と
、
皆
の
熱
気
な
の
か
照
り
返
し
な

の
か
わ
か
り
ま
せ
ん
が
、
汗
ば
む
く
ら
い

の
陽
気
で
し
た
。

ボ
ッ
チ
ャ
大
会
は
、
４
チ
ー
ム
に
分
か

れ
て
の
総
当
た
り
戦
で
す
。
ジ
ャ
ン
ケ
ン

で
先
攻
後
攻
を
決
め
て
対
戦
！
な
ぜ
か
、

ジ
ャ
ン
ケ
ン
に
勝
っ
て
喜
ん
だ
チ
ー
ム
が

試
合
に
は
負
け
る
ジ
ン
ク
ス
も
生
ま
れ
ま

し
た
が
、
に
ぎ
や
か
に
大
い
に
盛
り
上
が

り
ま
し
た
。
ル
ー
ル
は
皆
が
わ
か
り
や
す

い
よ
う
少
々
変
更
し
て
行
い
ま
し
た
。
優

勝
は
前
回
大
会
に
引
き
続
き
鬼
頭
所
長

チ
ー
ム
で
、
今
回
も
優
勝
チ
ー
ム
に
の
み

賞
品
を
用
意
し
ま
し
た
。

大
会
終
了
後
も
も
っ
と
や
り
た
い
！
と

い
う
声
が
多
く
、
や
り
た
い
人
が
集
ま
り
、

も
う
一
ゲ
ー
ム
。
さ
ら
に
盛
り
上
が
り
ま

し
た
。
最
後
は
男
性
従
業
員
チ
ー
ム
Ｖ
Ｓ

女
性
従
業
員
チ
ー
ム
で
対
戦
し
ま
し
た
。

勝
利
は
女
性
チ
ー
ム
で
し
た
‼

久
し
ぶ
り

の
プ
ロ
グ
ラ

ム
と
い
う
こ

と
も
あ
り
、

「
楽
し
か
っ

た
！
」「
ま

た
や
り
た

い
！
」「
も
っ

と
や
り
た

い
！
」
と
笑

顔
が
溢
れ
る

ひ
と
時
で
し
た
。
対
戦
終
了
後
に
皆
で
食

べ
た
プ
レ
ミ
ア
ム
シ
ュ
ー
ク
リ
ー
ム
の
お

い
し
さ
は
格
別
で
し
た
。
次
回
は
金
町
工

場
チ
ー
ム
Ｖ
Ｓ
立
石
工
場
チ
ー
ム
で
開
催

し
た
い
と
思
い
ま
す
。

支
援
部
次
長　

澤
地
か
お
る

東
京
都
大
田
福
祉
工
場

「
ノ
ー
マ
ラ
イ
ゼ
ー
シ
ョ
ン
か
ら

見
え
た
幸
せ
の
ヒ
ン
ト
」

～
デ
ン
マ
ー
ク
留
学
記
～

大
田
福
祉
工
場
就
労
支
援
課
、
支
援
員

の
戸
石
と
申
し
ま
す
。
普
段
は
車
椅
子
に

乗
っ
て
生
活
を
し
て
い
ま
す
。

私
は
去
年
の
８
月
～
12
月
の
間
、
デ
ン

マ
ー
ク
で
福
祉
の
勉
強
を
す
る
た
め
に
エ

グ
モ
ン
ト
ホ
イ
ス
コ
ー
レ
と
い
う
学
校
に

留
学
を
し
て
い
ま
し
た
。
こ
の
学
校
は
約

３
分
の
１
の
学
生
が
何
ら
か
の
障
害
を

持
っ
て
い
ま
す
。
１
９
７
０
年
に
障
害
者

と
健
常
者
を
分
け
な
い
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ

教
育
の
先
駆
け
と
し
て
始
ま
り
、「
対
話
と

共
生
」
と
い
う
テ
ー
マ
で
福
祉
の
思
想
を

学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。

学
生
は
障
害
の
あ
る
方
も
な
い
方
も
関

係
な
く
、
共
に
生
活
し
共
に
学
び
ま
す
。

学
校
の
授
業
で
は
環
境
問
題
や
政
治
、

デ
ン
マ
ー
ク
の
福
祉
、

ジ
ェ
ン
ダ
ー
、
介
助

の
技
術
、
障
害
者
雇

用
や
障
害
者
の
暮
ら

し
等
多
岐
に
わ
た
る

テ
ー
マ
を
学
び
ま
し

た
。
日
本
と
の
違
い

は
先
生
が
前
に
立
っ
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て
何
か
を
教
え
る
の
で
は
な
く
、
先
生
は

フ
ァ
シ
リ
テ
ー
タ
ー
と
な
り
、
学
生
は
円

に
な
っ
て
対
話
を
し
な
が
ら
学
ん
で
い
く

授
業
が
多
か
っ
た
で
す
。

私
が
特
に
印
象
に
残
っ
て
い
る
出
来
事

は
、「
過
酷
な
修
学
旅
行
」
で
す
。

目
の
不
自
由
な
方
も
、
車
椅
子
の
方
も
、

自
閉
症
の
方
も
関
係
な
く
、
５
日
間
、
朝

か
ら
夕
方
ま
で
た
だ
ひ
た
す
ら
に
森
の
中

を
歩
き
ま
す
。
森
の
中
に
は
険
し
い
坂
道

が
あ
っ
た
り
、
途
中
で
雨
も
降
っ
た
り
す

る
の
で
、
皆
で
協
力
を
し
な
が
ら
車
椅
子

を
押
し
た
り
、
目
の
不
自
由
な
方
の
ア
テ

ン
ド
を
し
た
り
、
皆
が
無
理
な
く
進
め
る

よ
う
に
休
憩
の
ペ
ー
ス
配
分
を
考
え
た
り

し
て
進
み
ま
し
た
。

終
盤
に
な
る
と
体
力
も
精
神
力
も
ギ
リ

ギ
リ
の
状
態
に
な
り
ま
す
。
た
だ
、
そ
こ

か
ら
が
本
当
の
ノ
ー
マ
ラ
イ
ゼ
ー
シ
ョ
ン

を
感
じ
た
瞬
間
で
し
た
。
皆
が
遠
慮
な
く

自
分
の
言
い
た
い
こ
と
を
言
い
合
い
、
相

手
の
今
の
気
持
ち
を
分
か
ち
あ
っ
て
、歌
っ

た
り
、
冗
談
を
言
い
合
っ
た
り
し
て
、
お

互
い
の
心
を
元
気
に
し
よ
う
と
支
え
あ
い

ま
す
。

過
酷
な
修
学

旅
行
を
終
え
た

時
、
そ
こ
に
は

障
害
な
ん
て
な

か
っ
た
こ
と
に

気
づ
き
ま
す
。

誰
だ
っ
て
誰

か
を
支
え
る
こ

と
が
で
き
ま
す

し
、
私
た
ち
は

そ
う
い
う
ふ
う

に
生
き
て
い
る
の
だ
と
改
め
て
実
感
し
ま

し
た
。

ノ
ー
マ
ラ
イ
ゼ
ー
シ
ョ
ン
の
発
祥
の
地

に
は
す
で
に
ノ
ー
マ
ラ
イ
ゼ
ー
シ
ョ
ン
と

い
う
考
え
を
必
要
と
し
て
お
ら
ず
、
デ
ン

マ
ー
ク
で
感
じ
た
福
祉
と
は
全
て
の
人
に

と
っ
て
明
日
の
心
配
を
す
る
こ
と
な
く
今

の
幸
せ
に
フ
ォ
ー
カ
ス
で
き
る
社
会
の
こ

と
だ
と
思
い
ま
し
た
。

就
労
支
援
課
相
談
支
援
係

　

相
談
支
援
員　

戸
石　

薫

福
祉
事
業
本
部

東
久
留
米
第
三
氷
川
台
寮
を

サ
テ
ラ
イ
ト
型
住
居
に

小
規
模
ユ
ニ
ッ
ト　

東
久
留
米
第
三
氷
川
台
寮

２
０
０
２
年
に
開
設
し
た
東
久
留
米
氷

川
台
寮
か
ら
、
自
転
車
で
10
分
ほ
ど
の
場

所
に
第
三
氷
川
台
寮
は
あ
り
ま
す
。
東
久

留
米
氷
川
台
寮
に
入
居
さ
れ
て
い
た
方
が
、

よ
り
自
立
し
た
ア
パ
ー
ト
暮
ら
し
に
近
い

形
を
希
望
さ
れ
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、

２
０
０
８
年
に
二
階
建
て
の
ワ
ン
ル
ー
ム

ア
パ
ー
ト
の
２
部
屋
を
借
り
て
、
小
規
模

ユ
ニ
ッ
ト
と
し
て
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

第
三
氷
川
台
寮
の
お
二
人
は
こ
こ
で
14
年

暮
ら
し
て
き
ま
し
た
が
、
宿
直
の
支
援
者

が
い
な
い
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
で
す
の
で
、

自
由
な
暮
ら
し
の
反
面
、不
安
な
時
も
あ
っ

た
か
と
思
い
ま
す
。

お
一
人
が
他
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
に
転
居

そ
の
内
の
お
一
人
の
ご
家
族
が
、
少
し

前
か
ら
、
将
来
の
こ
と
を
考
え
て
宿
直
者

の
い
る
グ
ル
ー

プ
ホ
ー
ム
に
移

り
た
い
と
希
望

さ
れ
て
い
ま
し

た
。
で
き
れ
ば

東
久
留
米
氷

川
台
寮
に
戻
り
た
い
と
ご
希
望
で
し
た
が
、

空
き
が
出
る
予
定
も
な
く
市
内
の
グ
ル
ー

プ
ホ
ー
ム
を
一
緒
に
探
し
ま
し
た
。
幸
い
、

ご
実
家
の
近
く
に
新
し
い
グ
ル
ー
プ
ホ
ー

ム
が
で
き
、
見
学
し
て
ご
本
人
も
と
て
も

気
に
入
り
、
今
年
３
月
末
に
無
事
に
転
居

す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

サ
テ
ラ
イ
ト
型
住
居
へ

も
う
お
一
人
は
一
人
暮
ら
し
を
そ
の
ま

ま
継
続
し
た
い
た
め
、
ユ
ニ
ッ
ト
の
最
小

単
位
は
２
人
で
す
の
で
、
５
月
か
ら
第
三

氷
川
台
寮
を
サ
テ
ラ
イ
ト
型
住
居
に
変
更

す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。

サ
テ
ラ
イ
ト
型
住
居
は
、
共
同
住
宅
よ

り
も
単
身
で
の
生
活
を
望
む
方
が
、
原
則

と
し
て
３
年
間
の
間
に
完
全
な
一
人
暮
ら

し
に
移
行
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
グ

ル
ー
プ
ホ
ー
ム
の
類
型
で
す
。
こ
れ
か
ら
、

後
見
人
さ
ん
と
相
談
し
な
が
ら
、
３
年
後

を
見
す
え
て
準
備
を
し
て
い
く
必
要
が
あ

り
ま
す
。
こ
れ
ま
で
、
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム

と
し
て
支
援
し
て
き
た
こ
と
、
後
見
人
さ

ん
と
連
携
し
な
が
ら
行
っ
て
き
た
金
銭
管

理
や
日
常
の
食
事
、
必
要
な
物
の
購
入
、

見
守
り
や
相
談
な
ど
が
あ
り
ま
す
。グ
ル
ー

プ
ホ
ー
ム
の
支
援
が
な
く
、
ど
の
よ
う
に

ご
本
人
が
生
活
し
て
い
く
の
か
、
一
人
で

難
し
い
と
こ
ろ
は
居
宅
サ
ー
ビ
ス
を
入
れ

る
な
ど
、
独
立
し
た
一
人
暮
ら
し
を
目
指

し
て
支
援
し
て
い
き
ま
す
。

福
祉
事
業
本
部
長　

加
藤
留
美
子

前列右から２番目、三輪車椅子に乗っているのが筆者
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１
．
は
じ
め
に

世
界
規
模
に
拡
大
し
た
長
引
く
コ
ロ
ナ
禍

の
影
響
や
、
２
月
24
日
に
始
ま
っ
た
ロ
シ
ア

に
よ
る
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
に
よ
り
、
国
際
経

済
は
極
め
て
深
刻
な
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
。

ウ
ク
ラ
イ
ナ
情
勢
は
障
害
者
に
関
す
る
報
道

が
ほ
と
ん
ど
な
く
、
一
般
市
民
に
も
多
く
の

犠
牲
を
払
っ
て
い
る
現
実
に
憤
り
を
感
じ
る

と
と
も
に
、
国
際
関
係
や
憲
法
議
論
な
ど
を

含
め
て
、
わ
が
国
の
安
全
保
障
へ
の
備
え
に

も
危
惧
せ
ざ
る
を
得
な
い
状
況
と
受
け
止
め

て
い
ま
す
。
一
法
人
と
し
て
で
き
る
こ
と
に

は
限
り
が
あ
り
ま
す
が
、
関
係
団
体
や
法
人

内
に
個
別
に
寄
付
を
呼
び
か
け
、
人
道
支
援

団
体
な
ど
の
後
方
支
援
に
努
め
ま
し
た
。

そ
の
よ
う
な
社
会
背
景
か
ら
、
法
人
経
営

に
お
い
て
は
、
広
範
囲
に
わ
た
る
経
営
危
機

管
理
が
求
め
ら
れ
て
お
り
、
本
年
度
の
事
業

計
画
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を

想
定
し
、
厳
し
い
事
業
状
況
が
続
く
こ
と
を

前
提
に
組
み
立
て
ま
し
た
。
引
き
続
き
感
染

予
防
対
策
に
は
徹
底
し
て
取
り
組
み
、
数
名

の
陽
性
者
が
報
告
さ
れ
ま
し
た
が
、
重
症
化

す
る
人
も
な
く
ク
ラ
ス
タ
ー
の
発
生
も
回
避

す
る
こ
と
が
で
き
て
い
ま
す
。
ま
た
、
法
人

創
立
70
周
年
記
念
事
業
を
委
員
会
中
心
に
企

画
し
、
イ
ベ
ン
ト
な
ど
自
粛
し
た
内
容
で
、

感
謝
の
気
持
ち
を
お
伝
え
す
る
動
画
を
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
で
公
開
し
ま
し
た
。

先
行
き
が
不
透
明
な
状
況
で
は
あ
り
ま
す

が
、
そ
の
よ
う
な
状
況
だ
か
ら
こ
そ
、
法
人

運
営
に
お
い
て
は
持
続
可
能
な
目
標
と
計
画

が
重
要
で
あ
り
、
前
期
の
中
期
事
業
計
画
の

総
括
を
し
た
上
で
法
人
が
一
丸
と
な
っ
て
取

り
組
め
る
よ
う
向
こ
う
５
年
間
の
新
た
な
中

期
事
業
計
画
を
策
定
し
ま
し
た
。
障
害
の
あ

る
人
が
安
心
し
て
日
常
生
活
を
送
れ
る
よ
う

関
係
団
体
等
と
連
携
し
て
活
動
や
運
動
に
つ

な
げ
、
そ
れ
ぞ
れ
の
拠
点
で
は
、
利
用
者
一

人
ひ
と
り
の
ニ
ー
ズ
を
把
握
し
、
適
切
な
支

援
が
提
供
で
き
る
よ
う
全
力
で
努
め
た
い
と

思
い
ま
す
。

２ 

．
法
人
全
体
の
経
営
状
況
な
ら
び
に
方
針

に
対
す
る
運
営
結
果

本
年
度
の
事
業
運
営
は
、
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
に
よ
り
様
々
な
活
動
に
制
限
が
余
儀
な
く

さ
れ
る
中
、
事
業
の
結
果
は
次
の
と
お
り
と

な
り
ま
し
た
。
法
人
全
体
の
事
業
活
動
計
算

書
に
お
け
る
当
期
活
動
増
減
差
額
は
３
４
，

６
９
３
千
円
を
計
上
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
が
、
４
拠
点
で
黒
字
を
計
上
す
る
こ
と
が

で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
貸
借
対
照
表
に
お
け

る
純
資
産
は
７
，３
８
２
，
７
８
６
千
円
、

事
業
活
動
計
算
書
に
お
け
る
次
期
繰
越
活
動

増
減
差
額
は
３
，７
６
０
，
３
４
３
千
円
と

な
り
ま
し
た
。

在
籍
者
の
推
移
で
は
表
２
に
示
す
と
お
り
、

総
人
数
９
３
２
名（
前
年
度
末
８
９
４
名
）で

38
名
増（
非
常
勤
嘱
託
医
を
含
ま
な
い
）、
内

障
害
者
は
６
３
９
名（
前
年
度
末
６
２
２
名
）

で
17
名
増
、
障
害
者
比
率
は
68
・
6
％
（
前

年
度
末
69
・
６
％
）と
な
り
ま
し
た
。
期
中

の
就
労
移
行
者
は
、
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
以

外
の
移
行
者
を
加
え
て
、
50
名
を
送
り
出
し

ま
し
た
。
法
人
全
体
の
在
籍
者
は
、
契
約
者
・

登
録
者（
表
２
：
参
考
資
料
）１
，
７
５
５
名

を
加
え
る
と
２
，６
８
７
名
の
人
達
に
責
任

を
負
う
組
織
と
な
り
ま
し
た
。

⑴
経
営
の
基
本
方
針
に
つ
い
て

・ 

経
営
理
念
や
倫
理
、
社
会
的
役
割
に
伴
う

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
や
ガ
バ
ナ
ン
ス
を
重

ん
じ
た
法
人
運
営
に
継
続
し
て
取
り
組
み

ま
し
た
。

・ 

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
質
的
向
上
の
た
め
に
、

第
三
者
サ
ー
ビ
ス
評
価
機
関
の
審
査
を
受

審
し
、
苦
情
解
決
第
三
者
委
員
制
度
の
設

置
や
広
報
誌
や
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
等
に
よ
る

情
報
開
示
に
取
り
組
み
、
監
事
に
よ
る
内

部
監
査
も
実
施
し
法
人
運
営
に
活
用
し
ま

し
た
。

・ 

法
改
正
や
業
務
改
善
な
ど
に
伴
う
法
人
の

規
程
等
を
必
要
に
応
じ
て
見
直
し
ま
し
た
。

⑵
財
務
・
資
金
管
理
に
つ
い
て

・ 

会
計
顧
問
の
指
導
を
受
け
な
が
ら
、
会
計

基
準
に
よ
り
精
度
の
高
い
管
理
に
努
め
、

さ
ら
に
外
部
会
計
監
査
人
の
指
導
を
受
け

会
計
管
理
に
反
映
さ
せ
ま
し
た
。

・ 

財
務
状
況
や
資
金
管
理
は
法
人
本
部
が
全

体
を
把
握
し
、
拠
点
間
の
窓
口
と
な
っ
て

調
整
に
努
め
ま
し
た
。

⑶
事
業
の
継
続
に
つ
い
て

・ 

常
に
経
営
改
善
に
視
点
を
置
き
、
持
続
可

能
な
事
業
へ
の
体
質
改
善
に
努
力
し
ま
し

た
。
本
年
度
も
ま
た
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
の
感
染
予
防
を
徹
底
し
、
経
営
の
維

持
に
最
大
限
努
力
し
ま
し
た
。

・ 

当
面
は
体
力
維
持
を
優
先
課
題
と
せ
ざ
る

を
得
な
い
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、
１

２
０
２
１
（
令
和
３
）
年
度　

事
業
報
告
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拠
点
で
書
籍
等
デ
ジ
タ
ル
化
事
業
に
着
手

し
、
将
来
展
望
の
持
て
る
事
業
に
挑
戦
し

て
い
ま
す
。

⑷
人
材
確
保
・
育
成
に
つ
い
て

・ 

募
集
広
告
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
や
求
人
媒
体

に
掲
載
し
、
人
材
確
保
に
努
め
、
ま
た
、

世
代
交
代
を
意
識
し
て
次
世
代
の
育
成
に

も
注
力
し
ま
し
た
。

・ 

経
営
や
福
祉
の
専
門
性
を
向
上
す
る
こ
と

を
目
的
と
し
た
教
育
、
研
修
を
計
画
し
、

オ
ン
ラ
イ
ン
等
を
つ
う
じ
て
実
施
し
ま
し

た
。
継
続
し
て
人
材
育
成
に
取
り
組
む
と

と
も
に
、
人
事
考
課
制
度
を
活
用
し
て
風

通
し
の
良
い
職
場
環
境
づ
く
り
に
努
め
、

一
人
ひ
と
り
の
活
躍
の
場
の
充
実
を
目
指

し
ま
し
た
。

⑸
他
の
団
体
と
の
協
力
連
携
に
つ
い
て

・ 

障
害
者
福
祉
の
向
上
の
た
め
に
、
各
省
庁

な
ら
び
に
、
東
京
都
、
各
区
市
自
治
体
、

全
国
社
会
福
祉
協
議
会
、
東
京
都
社
会
福

祉
協
議
会
、
一
般
社
団
法
人
ゼ
ン
コ
ロ
、

特
定
非
営
利
活
動
法
人
日
本
障
害
者
協
議

会
、
全
国
社
会
就
労
セ
ン
タ
ー
、
日
本
セ

ル
プ
セ
ン
タ
ー
、
東
京
都
セ
ル
プ
セ
ン

タ
ー
な
ど
に
お
い
て
役
割
を
果
た
し
ま
し

た
。
ま
た
、
従
業
員
等
が
、
対
外
的
な
立

場
に
お
い
て
充
分
に
役
割
発
揮
が
で
き
る

よ
う
に
配
慮
し
積
極
的
に
サ
ポ
ー
ト
し
ま

し
た
。

⑹
地
域
活
動
に
つ
い
て

・ 

拠
点
ご
と
の
地
域
活
動
に
お
い
て
は
、
各

自
治
体
と
の
連
携
を
深
め
情
報
交
換
を
密

に
し
な
が
ら
、
地
域
福
祉
の
向
上
な
ら
び

に
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
障
害
者
福
祉
の
充
実

に
努
め
ま
し
た
。
地
域
の
福
祉
関
連
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
に
も
積
極
的
に
参
画
し
、
重
要

な
社
会
資
源
の
一
翼
を
担
い
ま
し
た
。

３
．
各
事
業
本
部
の
事
業
実
施
概
要

コ
ロ
ナ
禍
に
お
け
る
事
業
運
営
は
、
感
染

予
防
を
徹
底
し
な
が
ら
在
宅
勤
務
や
在
宅
支

援
、
勤
務
・
利
用
時
間
の
短
縮
な
ど
拠
点
の

状
況
に
応
じ
て
柔
軟
に
対
応
し
ま
し
た
。
ま

た
、
就
労
支
援
事
業
の
売
上
高
・
加
工
高
の

確
保
な
ら
び
に
福
祉
支
援
の
充
実
、
職
場
環

境
づ
く
り
に
努
力
し
ま
し
た
。

⑴
法
人
本
部(

事
務
局)

法
人
全
体
お
よ
び
法
人
内
の
各
事
業
が
抱

え
る
諸
課
題
へ
の
対
応
、
事
業
運
営
に
お
け

る
改
善
な
ど
に
お
い
て
役
割
を
果
た
し
ま
し

た
。
年
間
の
教
育
研
修
計
画
の
見
直
し
や
、

法
人
全
体
な
ら
び
に
各
拠
点
の
事
業
運
営
に

貢
献
し
、
総
務
・
事
務
部
門
の
連
携
に
よ
り

的
確
な
情
報
提
供
・
共
有
に
努
め
ま
し
た
。

⑵ 

福
祉
事
業
本
部（
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
等
、

ト
ー
コ
ロ
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
）

地
域
生
活
を
支
援
す
る
事
業
と
し
て
、
グ

ル
ー
プ
ホ
ー
ム
、
短
期
入
所
、
居
宅
介
護
事

業
等
、
特
定
相
談
支
援
事
業
を
運
営
し
、
本

年
度
は
、
既
存
事
業
の
体
制
を
整
え
る
年
度

と
し
て
取
り
組
み
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で
本
部

長
が
兼
務
し
て
い
た
各
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
の

管
理
者
に
つ
い
て
、
東
京
都
の
指
導
に
も
と

づ
き
、
現
場
の
実
質
的
な
管
理
を
担
当
す
る

者
に
よ
る
専
任
体
制
に
改
め
ま
し
た
。

⑶ 

Ｉ
Ｔ
事
業
本
部 

ト
ー
コ
ロ
情
報
処
理
セ

ン
タ
ー（
事
業
部
、
職
能
開
発
室
、
デ
ジ

タ
ル
メ
デ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
）

公
的
補
助
の
な
い
事
業
本
部
と
し
て
、
コ

ロ
ナ
禍
の
影
響
を
最
も
大
き
く
受
け
て
お
り
、

厳
し
い
経
営
状
況
と
な
り
ま
し
た
。
法
人
内

で
は
、
Ｉ
Ｔ
技
術
等
を
介
し
て
法
人
内
各
事

業
所
に
関
わ
り
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
委
員
会
な

ど
を
つ
う
じ
て
横
断
的
に
役
割
を
果
た
し
ま

し
た
。
事
業
部
で
は
、
入
札
や
価
格
、
受
注

量
な
ど
す
べ
て
の
案
件
で
厳
し
い
状
況
が
続

き
、
勤
務
日
の
調
整
等
を
行
い
な
が
ら
対
応

し
ま
し
た
。
デ
ジ
タ
ル
メ
デ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー

も
ま
た
、
関
連
事
業
全
体
で
厳
し
さ
を
増
す

状
況
で
あ
り
ま
し
た
。
職
能
開
発
室
で
は
、

Ｉ
Ｔ
教
育
お
よ
び
在
宅
就
労
の
支
援
・
啓
発

の
事
業
、
情
報
利
活
用
の
底
辺
拡
大
の
た
め

の
事
業
を
実
施
し
、
感
染
対
策
を
踏
ま
え
変

則
的
な
体
制
で
運
営
し
ま
し
た
。

⑷  

社
会
就
労
事
業
本
部（
コ
ロ
ニ
ー
中
野
、

コ
ロ
ニ
ー
も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー
、

中
野
区
仲
町
就
労
支
援
事
業
所
、
コ
ロ

ニ
ー
東
村
山
、
ト
ー
コ
ロ
青
葉
ワ
ー
ク

セ
ン
タ
ー
）

就
労
支
援
活
動
は
軒
並
み
厳
し
い
状
況
と

な
り
ま
し
た
。
コ
ロ
ニ
ー
中
野
、
コ
ロ
ニ
ー

も
み
じ
や
ま
支
援
セ
ン
タ
ー
で
は
生
活
介
護

事
業
を
中
心
に
、
よ
り
重
度
の
方
の
受
け
入

れ
を
充
実
さ
せ
ま
し
た
。
仲
町
就
労
支
援
事

業
所
は
中
野
区
の
指
定
管
理
期
間
の
満
了
に

伴
い
、
新
た
に
指
定
を
受
け
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。
コ
ロ
ニ
ー
東
村
山
で
は
、
厳
し
い

印
刷
事
業
を
継
続
し
な
が
ら
、
新
規
事
業
と

し
て
書
籍
等
デ
ジ
タ
ル
化
事
業
に
着
手
し
ま

し
た
。
ト
ー
コ
ロ
青
葉
ワ
ー
ク
セ
ン
タ
ー
で

は
、
余
暇
プ
ロ
グ
ラ
ム
や
多
く
の
イ
ベ
ン
ト

を
中
止
せ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
で
し
た
が
、
工

夫
で
き
る
範
囲
で
楽
し
め
る
企
画
を
実
施
し

ま
し
た
。
ま
た
、
懸
案
で
あ
っ
た
生
活
介
護

事
業
を
６
月
よ
り
開
始
し
ま
し
た
。

⑸ 

福
祉
工
場
事
業
本
部（
東
京
都
葛
飾
福
祉

工
場
、
東
京
都
大
田
福
祉
工
場
）

東
京
都
葛
飾
福
祉
工
場
も
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
の
影
響
に
よ
り
就
労
支
援
事
業
で
は

厳
し
い
状
況
と
な
り
ま
し
た
。
障
害
福
祉

サ
ー
ビ
ス
事
業
に
つ
い
て
は
、
自
立
支
援
、

就
労
支
援
を
利
用
者
の
立
場
に
立
ち
一
人
ひ

と
り
が
満
足
で
き
る
よ
う
利
用
目
的
に
沿
っ

た
支
援
に
努
力
し
ま
し
た
。
ま
た
、
立
石
工

場
の
移
転
建
替
え
に
つ
い
て
は
、
東
京
都
と

の
協
議
が
開
始
さ
れ
住
民
説
明
会
な
ど
を
通

じ
て
準
備
を
進
め
て
き
ま
し
た
。
東
京
都
大

田
福
祉
工
場
も
同
様
に
就
労
支
援
事
業
の
活

動
制
限
を
受
け
て
い
ま
す
が
、
売
上
高
、
加

工
高
と
も
前
年
度
と
比
較
し
て
若
干
増
加
し

て
お
り
堅
実
な
経
営
を
維
持
す
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
に
つ

い
て
は
、
コ
ロ
ナ
禍
の
中
に
あ
っ
て
も
ほ
ぼ

定
員
に
近
い
人
員
を
確
保
す
る
こ
と
が
で
き

て
い
ま
す
。
旧
宿
舎
棟
な
ら
び
に
大
田
通
勤

寮
跡
地
の
施
設
整
備
事
業
二
期
工
事
は
、
植

栽
や
駐
車
場
整
備
等
の
外
構
工
事
と
倉
庫
棟

の
工
事
を
終
え
、
本
年
度
５
月
末
を
も
っ
て

竣
工
と
な
り
ま
し
た
。
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表１．補助事業および補助金による施設設備等整備事業報告 

(1) 補助事業（順不同） 

組織名 事業内容（事業所名） 補助金
東京都 重度身体障害者在宅パソコン講習事業 ５，８８８千円

（トーコロ情報処理センター職能開発室）

三菱商事株式会社 重度身体障害者在宅パソコン講習事業 ５，０００千円
（トーコロ情報処理センター職能開発室）

沖電気工業株式会社 重度身体障害者在宅パソコン講習事業 ８００千円
（トーコロ情報処理センター職能開発室）

公益財団法人 2020年度es-teamミーティング開催     １４９千円
日本社会福祉弘済会  (研修事業)(東京都葛飾福祉工場）

 

(2) 補助金・寄付金による施設設備等整備（順不同） 

組織名 整備内容（事業所名） 補助金
公益財団法人日本財団 書籍等デジタル化事業・１回目 ３８，０３０千円

（コロニー東村山）

書籍等デジタル化事業・２回目 ４１，６７０千円
（コロニー東村山）

三菱商事株式会社 エアコン（えはらハイツ） ９３千円

風呂釜改修（東久留米氷川台寮） ２０７千円

耕運機他園芸用品（東京都葛飾福祉工場） ３００千円

大型ダストボックス２台及び除湿器 ２９４千円
（コロニー中野）

パソコン関連品 ６千円
（トーコロ青葉ワークセンター）

社会福祉法人
　東京都共同募金会 パン捏ね機２台（コロニー中野） １７０千円

レーザープリンター １１５千円
（トーコロ青葉ワークセンター）

公益財団法人

 中央競馬馬主社会福祉財団 利用者用ロッカー ３８０千円
（トーコロ青葉ワークセンター）

 

表１．補助事業および補助金による施設設備等整備事業報告
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表２．在籍者の推移 

　　

前年度末 年 度 末

在籍者数 自己都合 一般就労
疾病、

その他
在籍者数

　 93 6 (0) 6 (0) 4 0 2 93 

(82) (5) (0) (5) (0) (4) (0) (1) (82)

　 事 業 ・ 施 設 の 利 用 者 425 47 (0) 28 (0) 13 10 5 444 

　 そ の 他 104 15 (0) 17 (0) 0 0 17 102 

622 68 (0) 51 (0) 17 10 24 639 

(82) (5) (0) (5) (0) (4) (0) (1) (82)

272 51 (1) 30 (1) 25 0 4 293 

894 119 (1) 81 (1) 42 10 28 932 

(82) (5) (0) (5) (0) (4) (0) (1) (82)

(注) 1) Ａ型従業員については、障害がある雇用就労者に含めた上で下段の（）で再掲している。

　2) 増員および減員の各右欄には法人内異動を（）で表記している。

　3)「その他」にはグループホーム利用者・在宅パソコン講習生・放課後等デイサービス利用者・定着支援利用者を含む。

　4) 在籍者数には非常勤嘱託医を含まない。

5) 前年度末在籍者数は「事業・施設の利用者」の計上誤りにより、前年度資料から１名修正（マイナス）している。

障害がある在籍者（計）

合　　　　計

障害がない在籍者

主な減員理由

増員 減員

雇 用 就 労 者

（単位：人）

期中増減

2021(令和3)年4月1日から　2022(令和4)年3月31日まで

 

 
表２．参考資料；「在籍者の推移」に含まれない人員状況 

(単位：人)

登録・契約障害者 一般就職者
トライアル

雇用者等
一般就職者累計

243     － －
*1

117     － －
*2

17     2      0      

650     38      0      
*1

210     － －
*3

200     － －
*1

41     － －

207     － －
*1

70     － －
*4

計 1,755     40     0     699     

 東京都葛飾福祉工場
   障害者計画相談支援室

 コロニーもみじやま支援センター
（短期入所、日中一時支援）

*1  計画相談契約者数

 東村山市障害者就労支援室

 コロニー障害者計画相談支援室
「ふきのとう」

2021年度末及び2021年度中人数

*2　在宅教育修了者からの一般雇用２人、職業紹介事業からの一般雇用０人

*4　在籍者以外で2007.4～2022.3に当法人で就職をサポートした人の累計

*3　契約者以外の作品利用が行われた数も含めているため概数としている。

 もみじやま障害者計画相談室

 ＩＴ事業本部
（在宅教育修了生、職業紹介登録者等）

　アートビリティ

 福祉事業本部
（短期入所、移動支援、居宅介護等）

 中野障害者計画相談支援室
「ころまっぷ」
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表３．障害・非障害者及び男女別総括表（人） 

①身体 ②知的 ③精神 ④その他 ⑤非障 ①+②+③+④+⑤

障害者 障害者 障害者 障害者 害者 総人員(人) 男 女 年齢(才) 在籍(年)

法  人  本  部 0 0 0 0 5 5 2 3 51.8 18.2

福祉事業本部 5 41 1 0 19 66 44 22 51.1 10.3

トーコロ情報処理センター事業部 5 0 2 0 15 22 4 18 44.9 13.3

トーコロ情報処理センター職能開発室
（含：事務局） 12 0 0 0 3 15 7 8 31.6 5.1

デジタルメディアセンター 1 0 0 0 4 5 4 1 49.0 14.9

コロニー中野 26 36 20 0 24 106 67 39 48.2 10.0

中野区仲町就労支援事業所 0 0 38 0 6 44 29 15 50.1 5.6

コロニー東村山 18 49 8 0 64 139 98 41 43.5 12.8

トーコロ青葉ワークセンター 14 61 30 27 29 161 109 52 38.3 11.0

コロニーもみじやま支援センター 6 74 3 1 27 111 58 53 39.9 3.9

東京都葛飾福祉工場 33 25 10 0 60 128 79 49 44.6 13.5

東京都大田福祉工場 36 28 29 0 37 130 99 31 47.3 8.7

計 156 314 141 28 293 932 600 332 44.2 10.1

2022年３月31日現在

事      業      所      名
男女別人員(人） 平均年齢・在籍

 

表４－１．就労移行支援事業および就労継続支援Ｂ型事業 

定員・現員ならびに工賃と就労移行の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 サービス名 定員（人） 現員（人）
平均工賃

（円/1人1ヶ月当）

一般企業等へ
の移行（人）

就労移行 6 0.0 - 0

就労継続Ｂ型 50 61.2 26,706 0

就労移行 6 0.0 - 0

就労継続Ｂ型 21 22.7 16,427 1

就労移行 6 3.3 28,596 1

就労継続Ｂ型 59 56.9 33,563 0

就労移行 6 1.4 22,432 1

就労継続Ｂ型 83 100.2 20,549 0

就労移行 10 0.9 3,475 0

就労継続Ｂ型 60 57.8 15,839 0

就労移行 10 5.1 56,025 2

就労継続Ｂ型 40 38.4 48,679 0

就労移行 6 2.1 11,151 5

就労継続Ｂ型 28 32.8 19,697 0

就労移行 50 12.8 34,154 9

就労継続Ｂ型 341 369.9 25,427 1

391 382.8 25,720 10

＊現員は年間をとおしての平均現員。

＊平均工賃は賞与、交通費等、本人に支払った全ての金額を工賃と見なし、その平均額を算出。

＊「一般企業等への移行」欄にはＡ型雇用への移行を含む。

トーコロ青葉ワークセンター

中野区仲町就労支援事業所

総　　計（平均）

コロニー中野

コロニー東村山

東京都大田福祉工場

東京都葛飾福祉工場

サービス別計

コロニーもみじやま支援センター
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表４－１．	就労移行支援事業および就労継続支援Ｂ型事業	

定員・現員ならびに工賃と就労移行の状況（2021 年４月～ 2022 年３月）
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表４－２．	就労継続支援Ａ型事業　	

定員・現員ならびに賃金の状況（2021 年４月～ 2022 年３月）

表４－３．	生活介護事業	

定員・現員ならびに工賃の状況（2021 年４月～ 2022 年３月）

総 括 
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表４－２．就労継続支援Ａ型事業  

定員・現員ならびに賃金の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 定員 (人) 現員 (人)
平均賃金

（円/1人1ヶ

月当）

コロニー中野 10 7.0 190,844

コロニー東村山 15 12.0 222,141

東京都大田福祉工場 30 32.0 304,318

東京都葛飾福祉工場 40 29.9 323,265

総計（平均） 95 80.9 289,320

＊平均賃金には、各種手当、賞与を含む（交通費は除く）。
 

表４－３．生活介護事業  

定員・現員ならびに工賃の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 定員 (人) 現員 (人)
平均工賃

（円/1人1ヶ

月当）

コロニー中野 14 12.4 15,954

コロニーもみじやま支援センター 30 23.3 4,353

トーコロ青葉ワークセンター 6 3.0 11,620

総計（平均） 50 38.7 8,613

＊平均工賃は賞与、交通費等、本人に支払った全ての金額を工賃と見なし、その平均

額を算出。
 

表５．苦情申出状況（2021年４月～2022年３月） 

対事業所 対従業員 利用者間 その他
事業所内解

決
第三者委員
による解決

未解決 その他

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

福祉事業本部

コロニー中野

コロニー東村山

（単位：件）

申出内訳 解決状況
2021(令和3)年4月1日から2022(令和4)年3月31日まで

合　　計

申出件数

ＩＴ事業本部（三事業）

東京都大田福祉工場

トーコロ青葉ワークセンター

中野区仲町就労支援事業所

法人本部

事　業　所

コロニーもみじやま支援センター

東京都葛飾福祉工場
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表４－２．就労継続支援Ａ型事業  

定員・現員ならびに賃金の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 定員 (人) 現員 (人)
平均賃金

（円/1人1ヶ

月当）

コロニー中野 10 7.0 190,844

コロニー東村山 15 12.0 222,141

東京都大田福祉工場 30 32.0 304,318

東京都葛飾福祉工場 40 29.9 323,265

総計（平均） 95 80.9 289,320

＊平均賃金には、各種手当、賞与を含む（交通費は除く）。
 

表４－３．生活介護事業  

定員・現員ならびに工賃の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 定員 (人) 現員 (人)
平均工賃

（円/1人1ヶ

月当）

コロニー中野 14 12.4 15,954

コロニーもみじやま支援センター 30 23.3 4,353

トーコロ青葉ワークセンター 6 3.0 11,620

総計（平均） 50 38.7 8,613

＊平均工賃は賞与、交通費等、本人に支払った全ての金額を工賃と見なし、その平均

額を算出。
 

表５．苦情申出状況（2021年４月～2022年３月） 

対事業所 対従業員 利用者間 その他
事業所内解

決
第三者委員
による解決

未解決 その他

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

福祉事業本部

コロニー中野

コロニー東村山

（単位：件）

申出内訳 解決状況
2021(令和3)年4月1日から2022(令和4)年3月31日まで

合　　計

申出件数

ＩＴ事業本部（三事業）

東京都大田福祉工場

トーコロ青葉ワークセンター

中野区仲町就労支援事業所

法人本部

事　業　所

コロニーもみじやま支援センター

東京都葛飾福祉工場
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表４－３．生活介護事業  

定員・現員ならびに工賃の状況（2021年４月～2022年３月） 

事業所名 定員 (人) 現員 (人)
平均工賃

（円/1人1ヶ

月当）

コロニー中野 14 12.4 15,954

コロニーもみじやま支援センター 30 23.3 4,353
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総計（平均） 50 38.7 8,613

＊平均工賃は賞与、交通費等、本人に支払った全ての金額を工賃と見なし、その平均

額を算出。
 

表５．苦情申出状況（2021年４月～2022年３月） 

対事業所 対従業員 利用者間 その他
事業所内解

決
第三者委員
による解決

未解決 その他

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

1 1 0 0 0 0 1 0 0

福祉事業本部

コロニー中野

コロニー東村山

（単位：件）

申出内訳 解決状況
2021(令和3)年4月1日から2022(令和4)年3月31日まで

合　　計

申出件数

ＩＴ事業本部（三事業）

東京都大田福祉工場

トーコロ青葉ワークセンター

中野区仲町就労支援事業所

法人本部

事　業　所

コロニーもみじやま支援センター

東京都葛飾福祉工場

 

＊平均賃金には、各種手当、賞与を含む（交通費は除く）。

＊平均工賃は賞与、交通費等、本人に支払った全ての金額を工賃と見なし、その平均額を算出。

表５．苦情申出状況（2021 年４月～ 2022 年３月）
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コロニーとうきょう Vol.173社会福祉法人名  社会福祉法人　東京コロニー　
拠点名          合算

第一号第一様式（第十七条第四項関係）

(単位：円)
予算(A) 決算(B) 差異(A)-(B)

就労支援事業収入 4,891,223,000 4,039,827,783 851,395,217
障害福祉サービス等事業収入 1,278,633,480 1,230,151,612 48,481,868
その他の事業収入 245,402,845 225,402,071 20,000,774
借入金利息補助金収入 52,000 51,935 65
経常経費寄附金収入 8,519,000 10,215,576 -1,696,576
受取利息配当金収入 1,219,240 1,080,611 138,629
その他の収入 37,006,267 22,954,674 14,051,593
    事業活動収入計(1) 6,462,055,832 5,529,684,262 932,371,570
人件費支出 970,894,094 937,748,736 33,145,358
事業費支出 103,777,107 94,609,371 9,167,736
事務費支出 252,380,617 203,410,294 48,970,323
就労支援事業支出 4,783,630,614 4,044,793,122 738,837,492
その他の支出 172,899,362 163,406,383 9,492,979
利用者負担軽減額 9,010,000 8,617,483 392,517
支払利息支出 6,622,210 6,369,425 252,785
その他の支出 5,920,379 4,620,762 1,299,617
    事業活動支出計(2) 6,305,134,383 5,463,575,576 841,558,807
    事業活動資金収支差額(3)=(1)-(2) 156,921,449 66,108,686 90,812,763
施設整備等補助金収入 76,057,680 76,440,710 -383,030
施設整備等寄附金収入 273,896 677,714 -403,818
固定資産売却収入 98,546 3,961,275 -3,862,729
その他の施設整備等による収入 24,000 460,480 -436,480
    施設整備等収入計(4) 76,454,122 81,540,179 -5,086,057
設備資金借入金元金償還支出 34,736,000 34,736,000
固定資産取得支出 243,716,577 222,985,032 20,731,545
ファイナンス・リース債務の返済支出 571,120 571,120
その他の施設整備等による支出 7,803,570 8,529,259 -725,689
    施設整備等支出計(5) 286,827,267 266,821,411 20,005,856
    施設整備等資金収支差額(6)=(4)-(5) -210,373,145 -185,281,232 -25,091,913
積立資産取崩収入 134,000,000 143,666,939 -9,666,939
その他の活動による収入 785,613 -785,613
    その他の活動による収入計(7) 134,000,000 144,452,552 -10,452,552
積立資産支出 86,771,623 69,818,751 16,952,872
その他の活動による支出 20,176,603 13,200,799 6,975,804

    その他の活動支出計(8) 106,948,226 83,019,550 23,928,676
    その他の活動資金収支差額(9)=(7)-(8) 27,051,774 61,433,002 -34,381,228
    予備費支出(10) 73,737,353       ― 28,449,488

-45,287,865
    当期資金収支差額合計(11)=(3)+(6)+(9)-(10) -54,849,410 -57,739,544 2,890,134

    前期末支払資金残高(12) 2,687,277,157 2,687,277,157
    当期末支払資金残高(11)+(12) 2,632,427,747 2,629,537,613 2,890,134

（注）予備費支出-45,287,865円は以下の通り充当使用した額である。

【事業活動支出】
　　　人件費支出　 14,682,194円　

事業費支出  　  155,607円　
事務費支出   16,711,057円　

就労支援事業支出　　　205,614円　
 その他の支出　　  494,088円　

利用者負担軽減額　　   30,000円　
 その他の支出　　   32,379円　

【施設整備等支出】
ﾌｧｲﾅﾝｽ･ﾘｰｽ債務の返済支出 　 　571,120円　

その他の施設整備等支出　　1,636,920円　
【その他活動支出】

積立資産支出　      3,283円　
その他活動支出 　10,765,603円　

合計　　　45,287,865円　

施
設
整
備
等
に
よ
る
収
支

収
入

支
出

そ
の
他
の
活
動
に
よ
る
収
支

収
入

支
出

法人単位資金収支計算書
(自) 2021年 4月 1日 (至) 2022年 3月31日

勘　定　科　目

事
業
活
動
に
よ
る
収
支

収
入

支
出
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コロニーとうきょう Vol.173社会福祉法人名  社会福祉法人　東京コロニー　
拠点名          合算

第二号第一様式（第二十三条第四項関係）

(単位：円)
当年度決算(A) 前年度決算(B) 増減(A)-(B)

就労支援事業収益 4,039,827,783 4,727,951,231 -688,123,448
障害福祉サービス等事業収益 1,230,151,612 1,178,880,142 51,271,470
その他の事業収益 225,402,071 247,965,437 -22,563,366
経常経費寄附金収益 10,215,576 10,712,546 -496,970
    サービス活動収益計(1) 5,505,597,042 6,165,509,356 -659,912,314
人件費 898,150,849 860,064,799 38,086,050
事業費 94,609,371 89,214,656 5,394,715
事務費 203,832,996 180,412,229 23,420,767
就労支援事業費用 4,083,487,066 4,634,790,121 -551,303,055
その他の費用 152,058,123 177,950,824 -25,892,701
利用者負担軽減額 8,617,483 8,013,782 603,701
減価償却費 164,090,194 162,095,127 1,995,067
国庫補助金等特別積立金取崩額 -121,540,319 -122,736,515 1,196,196
徴収不能額 65,456 -65,456
    サービス活動費用計(2) 5,483,305,763 5,989,870,479 -506,564,716
    サービス活動増減差額(3)=(1)-(2) 22,291,279 175,638,877 -153,347,598
借入金利息補助金収益 51,935 155,805 -103,870
受取利息配当金収益 1,080,611 1,241,682 -161,071
その他のサービス活動外収益 23,206,054 38,010,906 -14,804,852
    サービス活動外収益計(4) 24,338,600 39,408,393 -15,069,793
支払利息 6,369,425 6,593,474 -224,049
その他のサービス活動外費用 4,620,762 6,507,725 -1,886,963

    サービス活動外費用計(5) 10,990,187 13,101,199 -2,111,012
    サービス活動外増減差額(6)=(4)-(5) 13,348,413 26,307,194 -12,958,781
    経常増減差額(7)=(3)+(6) 35,639,692 201,946,071 -166,306,379
施設整備等補助金収益 76,440,710 4,107,550 72,333,160
施設整備等寄附金収益 677,714 352,589 325,125
固定資産売却益 2,061,269 2,061,269
その他の特別収益 605,735 722,456 -116,721
    特別収益計(8) 79,785,428 5,182,595 74,602,833
固定資産売却損・処分損 211,272 476,533 -265,261
国庫補助金等特別積立金積立額 69,342,700 3,184,550 66,158,150
その他の特別損失 11,178,119 19,386,478 -8,208,359
    特別費用計(9) 80,732,091 23,047,561 57,684,530
    特別増減差額(10)=(8)-(9) -946,663 -17,864,966 16,918,303
    税引前当期活動増減差額(11)=(7)+(10) 34,693,029 184,081,105 -149,388,076
    法人税、住民税及び事業税(12)
    法人税等調整額(13)
    当期活動増減差額(14)=(11)-(12)-(13) 34,693,029 184,081,105 -149,388,076
前期繰越活動増減差額(15) 3,664,150,383 3,481,569,278 182,581,105
当期末繰越活動増減差額(16)=(14)+(15) 3,698,843,412 3,665,650,383 33,193,029
基本金取崩額(17)
その他の積立金取崩額(18) 113,000,000 70,000,000 43,000,000
その他の積立金積立額(19) 51,500,000 71,500,000 -20,000,000

次期繰越活動増減差額(20)=(16)+(17)+(18)-(19) 3,760,343,412 3,664,150,383 96,193,029

法人単位事業活動計算書
(自) 2021年 4月 1日 (至) 2022年 3月31日

勘　定　科　目

サ
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コロニーとうきょう Vol.173
社会福祉法人名   社会福祉法人　東京コロニー　

拠点名           合算

別紙４

(単位：円)

貸借対照表科目 場所・物量等 取得年度 使用目的等 取得価額 減価償却累計額 貸借対照表価額

Ⅰ 資産の部

 1　流動資産

      現金預金 運転資金等 2,753,548,309

      事業未収金 就労支援事業及び障害福祉サービス事業 1,136,183,168

      未収金 就労支援事業及び障害福祉サービス事業 11,196,555

      未収補助金 都加算等 6,242,421

      受取手形 就労支援事業 103,797,619

      貯蔵品 【控除対象】切手等 3,012,957

【控除非対象】公益事業 79,007

      小計 3,091,964

      商品・製品 社会福祉事業による物品販売業及び印刷業等 232,219,451

      仕掛品 社会福祉事業による印刷業等 31,891,867

      原材料 社会福祉事業による印刷業等 23,514,866

      立替金 郵便、発送代金等 6,757,786

      前払費用 保険料等 13,802,018

      短期貸付金 職員貸付金 820,771

      徴収不能引当金△ 社会福祉事業に係る得意先等 2,432,420

4,320,634,375

 2　固定資産

  (1) 基本財産

      土地 （福祉事業本部）東久留米市氷川台2-31-22 社会福祉事業であるグループホームに使用している 110,701,020

（コロニー中野）中野区江原町2-6-7 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 147,823,591

（コロニー東村山）東村山市秋津町2-22-9 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 398,000,000

（青葉ワークセンター）東村山市青葉町2-39-10 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 155,604,060

      小計 812,128,671

      建物 （福祉事業本部）東久留米市氷川台2-31-22 2002 社会福祉事業であるグループホームに使用している 66,059,195 34,972,652 31,086,543

（コロニー中野）中野区江原町2-6-7 2017 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 481,286,351 83,428,740 397,857,611

（コロニー東村山）東村山市秋津町2-22-9 1974 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 133,107,474 133,107,473 1

（コロニー東村山）東村山市秋津町2-22-9 1983 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 91,300,000 81,658,356 9,641,644

（コロニー東村山）東村山市秋津町2-24-8 2002 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 192,950,780 90,956,981 101,993,799

（青葉ワークセンター）東村山市青葉町2-39-10 1989 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 616,488,760 436,476,297 180,012,463

（もみじやま支援センター）中野区中野5-3-32 2017 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 652,723,007 131,420,928 521,302,079

（東京都葛飾福祉工場）葛飾区金町2-8-20 2017 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 403,930,843 85,797,127 318,133,716

（東京都葛飾福祉工場）葛飾区金町2-9-5 2017 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 311,428,351 75,664,385 235,763,966

（東京都大田福祉工場）大田区大森西2-22-26 2019 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 632,216,009 91,667,547 540,548,462

（東京都大田福祉工場）大田区大森西2-22-26 2021 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 77,763,982 2,379,688 75,384,294

      小計 2,411,724,578

3,223,853,249

  (2) その他の固定資産

      土地 埼玉県八潮市2-1031-1 社会福祉事業である就労支援事業に使用している 298,950,200

      建物 （福祉事業本部）東久留米市氷川台2-31-22他 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 140,775,460 56,102,825 84,672,635

（コロニー中野）中野区江原町2-6-7 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 23,306,802 4,304,201 19,002,601

（コロニー東村山）東村山市秋津町2-22-9他 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 243,696,788 220,667,195 23,029,593

（青葉ワークセンター）東村山市青葉町2-39-10他 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 29,014,054 18,224,200 10,789,854

（もみじやま支援センター）中野区中野5-3-32 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 54,053,320 10,558,772 43,494,548

（東京都葛飾福祉工場）葛飾区金町2-8-20他 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 251,828,067 147,254,623 104,573,444

（東京都大田福祉工場）大田区大森西2-22-26他 【控除対象】社会福祉事業に使用している建物付属設備 5,198,364 692,879 4,505,485

（トーコロ情報処理センター・事業部） 【控除非対象】公益事業に使用している建物付属設備 344,776 344,774 2

（トーコロ情報処理センターデジタルメディアセンター 【控除非対象】公益事業に使用している建物付属設備 3,021,900 2,227,783 794,117

（もみじやま収益事業）中野区中野5-3-32 【控除非対象】収益事業に使用している建物付属設備 9,840,184 488,713 9,351,471

      小計 300,213,750

      構築物 社会福祉事業に使用するアスファルト舗装他 151,777,081 72,458,314 79,318,767

      機械及び装置 社会福祉事業に使用する印刷機械等 765,986,526 654,621,882 111,364,644

      車輌運搬具 【控除対象】社会福祉事業に使用するリフトバス等 67,238,940 62,412,972 4,825,968

      器具及び備品 【控除対象】社会福祉事業に使用する作業機械等 340,395,150 208,429,084 131,966,066

【控除非対象】公益事業に使用 16,532,674 12,538,909 3,993,765

      小計 135,959,831

      建設仮勘定 施設建設の為 4,500,000 4,500,000

      権利 社会福祉事業に使用する電話加入権等 16,500

      ソフトウェア 【控除対象】社会福祉事業に使用する販売システム等 52,832,577

【控除非対象】公益事業に使用するシステム 33,345

      小計 52,865,922

      退職給付引当資産 退職給付引当金 289,227,583

      その他の積立資産 社会福祉事業に使用する修繕費及び施設整備等 888,723,824

      差入保証金 共同生活援助等 2,283,430

      長期前払費用 火災保険料、ｾｷｭﾘﾃｨｿﾌﾄﾗｲｾﾝｽ費、ｿﾌﾄｳｪｱ使用料、等 5,187,483

      その他の固定資産 【控除対象】社会福祉事業に使用する敷金等 3,489,840

【控除非対象】公益事業 3,000

      小計 3,492,840

      徴収不能引当金△ 社会福祉事業に係る得意先等 661,340

2,176,269,402

5,400,122,651

9,720,757,026

Ⅱ 負債の部

 1　流動負債

      短期運営資金借入金 みずほ銀行他 300,000,000

      事業未払金 就労支援事業他 947,819,522

      その他の未払金 就労支援事業他 38,850,282

      1年以内返済予定設備資金借入金 25,956,000

      1年以内返済予定リース債務 623,040

      1年以内支払予定長期未払金 割賦代金他 4,564,373

      未払費用 人件費他 58,013,707

      預り金 就労支援事業他 14,173,187

      職員預り金 社会保険料他 8,984,580

      前受金 就労支援事業他 19,133,799

      賞与引当金 140,712,894

      未払税金等 消費税 16,260,123

1,575,091,507

 2　固定負債

      設備資金借入金 三菱UFJ銀行、三井住友銀行 340,934,000

      長期運営資金借入金 福祉医療機構 30,000,000

      リース債務 3,167,120

      退職給付引当金 379,822,118

      役員退職慰労引当金 3,484,374

      長期未払金 障害福祉サービス等 5,471,527

762,879,139

2,337,970,646

7,382,786,380

財　  産　  目　  録

2022年 3月31日 現在

流動資産合計

基本財産合計

その他の固定資産合計

差引純資産

固定資産合計

資産合計

流動負債合計

固定負債合計

負債合計
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■ アートビリティ…障害者の所得支援を続けてきた社会福祉法人東京コロニーが、アートの分野で力を発揮する人材を後押しし、その才能を収入に結び付けるた
めに始めた事業です。約 200 名の作家による 6,000 点以上の作品が揃ったアートライブラリーとなり、年間約 400 点の作品が使用されています。

　TOMOKA さんは、2015 年にアートビリティ登録作家となりました。その前から、三菱地所株式会社が主催する、障が
いのある子どもたちの絵画コンクール「キラキラっとアートコンクール」へ 10 年連続でご応募され、7 年連続で優秀賞を
受賞！ 同コンクールは、次世代の才能を発掘・応援することを目的にアートビリティが事務局として協力しています。
TOMOKA さんは同コンクールへ毎年応募する中で、アートビリティの定例審査会へもチャレンジいただきました。登録
作家となってからは、同コンクールと「二足のわらじ」という、非常に稀な経歴を持っています。
　アートビリティファンの方には TOMOKA さんといえば「富士山」というほど、「富士山をテーマに描くアーティスト」
と思われる方も多いかもしれませんが、今回紹介する「タイムズスクエアの月」のように、富士山以外の世界のランドマー
クを描いた作品も登録されています。
　皆様は、TOMOKA さんの作品「タイムズスクエアの月」をご覧いただいて何を感じますか。「ニューヨークのタイム
ズスクエアに、たった今降り立ったような気持ち」になる方も、中にはいらっしゃるのではないでしょうか。カラフルで
ダイナミックに描かれた街並み、今にも動き出しそうなニューヨークを代表する黄色のタクシー、人や車のざわめきが聞
こえてきそうな…。描かれている街並みには、一度は目にしたことがある作品名やマークを見つけることができます。右
端には TOMOKA さんのお店もあり、一体どんな素敵なものが置いてあるのでしょうか。ぜひ、行ってみたいですね。
　落ち着かない日々が続いており、以前のように気軽に海外旅行へ行くことが難しくなっている昨今です。「タイムズス
クエアの月」を通して、ニューヨークへの旅行気分を皆様と味わうことができたら、大変嬉しく思います。

◎文中の写真はご本人の了解を得て掲載しています。

（2021 年 12 月～ 2022 年 5 月　総額 2,500 千円）ご寄附のお礼

下記の皆様より、当法人に対してご寄附を賜りました。ご支援に対しまして心より感謝申し上げます。

2021 年 12 月 三菱ＨＣキャピタル
株式会社　様 2022 年 5 月 伊藤忠エネクス株式会社　様

2021 年 12 月 沖電気工業株式会社　
OKI 愛の募金事務局　様

【作家プロフィール】
2001年生まれ。神奈川県在住。
小学校１年生で、絵画教室に通い始める。
通っていた絵画教室が小高い所にあり、晴れた日は富士山がよく
見えていた。
家で絵を描いていたときに、突然「富士山を描く」と言いだし、独
自な富士山を描きいろいろな色で塗り分けた。
以来、富士山をはじめ、世界のランドマークを鮮烈に描いている。

2010年	 「第9回キラキラっとアートコンクール」優秀賞受賞。
2013年	 	「第1回湘南アールブリュット展」
	 藤沢市議会議長賞受賞。
2014年	 	「第19回富士山への手紙・絵コンクール」
	 絵部門	中学生の部	佳作入賞。
2015年	 アートビリティ登録作家となる。
	 「ポコラート全国公募	vol.5」入選。
	 個展開催。（蔵前ギャラリー）
2013年	 「第12～ 18回キラキラっとアートコンクール」
	～ 19年	 優秀賞7年連続受賞。

アートビリティ
ギャラリー 48

『タイムズスクエアの月』
TOMOKA（ともか）さん
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東京コロニーのホームページ

東京コロニー メインページ
https://www.tocolo.or.jp/

デジタル メディアセンター
https://www.tocolo.or.jp/dmc/

東京都大田福祉工場
https://www.ootafukushikojo.org/

トーコロ情報処理センター職能開発室
https://www.tocolo.or.jp/syokunou/

トーコロ青葉ワークセンター
https://www.colony.gr.jp/aoba/

東京都葛飾福祉工場
https://www.fireman21.net/

トーコロ情報処理センター事業部
https://www.tocolo.or.jp/joho/

トーコロ生活支援センター
https://www.tocolo.or.jp/seikatu/index.html

グループホーム
https://www.tocolo.or.jp/grouphome/index.html

コロニー印刷
https://www.colony.gr.jp/

アートビリティ
https://www.artbility.com/index.html

中野区仲町就労支援事業所
https://colony.gr.jp/nakatyoushienn/

コロニーもみじやま支援センター
https://colony.gr.jp/momijiyama/

コロニー中野
https://colony.gr.jp/colonynakano/

コロニー東村山
https://www.colony.gr.jp/colonyhigashimurayama/


